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RESOLUCION N° 10/2025

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2025 DE LA CORPORACION
GILBERTO ECHEVERRI MEJIA”.

LA DIRECCION EJECUTIVA SUPLENTE DE LA CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA

en ejercicio de sus facultades legales y conforme a los articulos 35 y 37 de los estatutos de la organizacién
y

CONSIDERANDO:

1. Que la Corporacion Gilberto Echeverri Mejia, es una entidad asociativa sin animo de lucro, con
personeria juridica, de participacién mixta, descentralizada de forma indirecta del nivel territorial del
Departamento de Antioquia, perteneciente a la rama del poder ejecutivo.

2. Que el objeto de esta es gerenciar la Politica Publica de Educacion Superior en Antioquia, a través de
la promocidn, administracion, financiacion y operacion de programas para la educacién superior de
jovenes de escasos recursos de estratos 1, 2y 3 en el Departamento de Antioquia; asi como la gestioén,
promocion y consolidacion de mecanismos para la formacion en educacion superior.

3. Que segun lo dispuesto por el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacidn, la desconcentracion.

4. Que en cumplimiento de la normatividad vigente, a las disposiciones que el Gobierno Nacional ha
aplicado en esta materia y de acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de 2011 articulo 74, por la
cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién
de actos de corrupcion vy la efectividad del control de la gestién publica y a lo dispuesto en el Decreto
612 de 2018 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la Corporacion Gilberto Echeverri
Mejia estd comprometida con la elaboracion y publicacién del Plan de Accidn Institucional 2025.

5. Que mediante la Resolucién N.2 090 del 30 de noviembre de 2023, se cred el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio, el cual actla como drgano asesor interno encargado de tomar decisiones y dar
directrices que apoyen la planeacion estratégica de la entidad alrededor de la Politica de planeacion
institucional, en el marco del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestién — MIPG. Dicho Comité reviso
y aprobd el Plan de Accion Institucional 2025, en la reunion del jueves 20 de diciembre de 2024.

6. Que laJunta Directiva de la entidad mediante reunién ordinaria del 20 de diciembre de 2024 aprobd
el Plan de Accidn Institucional 2025, como quedd consignado en el Acta N.2 113 del 20 de diciembre
de 2024.
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7. Que, en mérito de lo expuesto, la Directora Ejecutiva Suplente de la CORPORACION GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: aprobar el Plan de Accién Institucional 2025 de la Corporacién Gilberto Echeverri
Mejia.

ARTICULO SEGUNDO: la presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los 31 dias del mes de enero de 2025.

(udaf Nl

SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO
Directora Ejecutiva Suplente

Anexos: Uno (archivo de Excel — Plan de Accién 2025)

Transcriptor: Laura Arias Galeano, Comunicadora Jw’-m

Revisd: Jessika del Carmen Hinestroza Palacios - Profesional especializada de la oficina juridica ==
Archivar en: Resoluciones 2025
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