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INTRODUCCION

Control interno de la Corporacion Gilberto Echeverri Mejia en cumplimiento a lo establecido
en la ley 87 de 1993, »por la cual se establece normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismo del estado y se dictan otras disposiciones; Por las cual se establce
normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se
dictan otras disposiciones; decreto 648 del abril 19 de 2017 Por el cual se modifica y adiciona
el decreto m1083 del 2015, sector de la funcion publica articulo 2.2.21.4.9, 2.2.21.53; el
decreto 1069 de 2015 por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario de sector
Justicia y del Derecho articulo 2.2.4.3.1.2.1; 2.2.4.3.1.2.2; 2.2.4.3.1.2.4; 2.2.4.3.1.2.6 ley 640
de 2001 por la cual se modifica normas relativas a la conciliacion y se dictan otras
disposiciones asrticulo 19 y 20 paragrafo; procedio a la realizacion informe de evaluacion y
seguimiento del conciliacion y gestion litigiosa de la Corporacion en el periodo comprendido
en el segundo trimestre 2023.

el presente informe relaciona la evaluaciéon de los cumplimientos de las metas de cada
indicador. Ademas, consolida los resultados de la ejecucién de cada uno de los Ejes
Estratégicos, componentes, programas y proyectos con corte a 30 de marzo de 2024, accion
realizada con apoyo de todos los responsables de los procesos.

Fase planeaciéon general de la auditoria basada en riesgos: Verificar el grado de avance e
implementacidn de las acciones litigiosas del afio 2022, 2023 y 2024 en el primer trimestre
del afio.

Fase de ejecucion (desempeiio del trabajo de auditoria): la fase de ejecucidn se realiza con
la informacién de la entidad, basada en las recomendaciones, observaciones y hallazgos
hechos por los entes de control, la revisoria fiscal y control interno y los procesos abierto que
tiene la entidad.

Fase comunicacién de resultados (informe de auditoria): esta fue informada en la carta de
compromisos, es importante aclarar si existe observacién o hallazgos, se contara 5 dias
habiles el drea encargada, para realizar los descargos y validar por parte de control interno

Reunidn de Inicio de la Auditoria 1 DE ABRIL 2024

Planeacién 2 DE ABRIL 2024 AL 5 DE ABRIL2024

Ejecucion 8 DE ABRIL2024 AL 16 DE ABRIL2024

Socializacion informe preliminar 19 DE ABRIL 2024

Emisién de Informe Final 30 DE ABRIL 2024

Entrega de Plan de Mejoramiento 30 DE ABRIL 2024
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| Seguimiento Plan de Mejoramiento | 10 DE JUNIO 2024 |

Fase seguimiento del progreso (seguimiento planes de mejoramiento): durante la revisidon
programada trimestralmente se revisa el estado de las demanda a favor o encontrar que
tenga la entidad para la vigencia 2024

Objetivo de la auditoria: El seguimiento a las actividades litigiosas del 2024.

Consideraciones sobre recursos necesarios para el desarrollo de la auditoria: en esta
auditoria solo se necesita informa que la entidad debe entregan a control interno por solicito
via correo electrénico.

Programa para el desarrollo de la auditoria: papeles de trabajo control interno
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DESARROLLO DE LA AUDITORIA

Gilberto
Echeverri
Mejia

ACTA N* 001 COMITE DE CONCILIACION
CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA.

FECHA: 18 DE EMERO DE 2024

HORA DE INICIO: 3:10 AM.

LUGAR: Oficina 202, Sede Corporacidn Gilberto Echeverri Mejia. Ed. Estacidn Medellin -
Ferrocarril de Antioquia.

ASISTENTE DEL COMITE DE CONCILIACION

NORMERE CARGD
Rodrigo de lesis Ardila Vargas Director Ejecutiva
Sandra Paola Nohavé Bravo Subdirectora de Proyectos

Prafesional Especializada de |a
Oficina Juridica
Subdirectora Administrativa y
financiera

Lucas Roldan vélez Contral Interna

Jessika del Carmen Hinestroza Palacios

Evénide Blanddn Vélez

Informe Comité de Condiliacidn.
Desarrollo de la sesign: 1. Infarme Comité de Conciliacion:

5e relacionan los procesos judiciales que actualmente cursan en despacho y que vinculan a la
entidad.

Relacionando la siguiente informacion:

Clasificacid | Juzgado | Nimero de proceso Acclonamte Acclonado Probabilida

n del en el d de riesgo

proceso gue se de perdida
Cursa

Ordinario Juzgado | 050013105007202000266 | ALFOMSO CORPORACIO | 50%

laboral de | Séptimo | 01 QUEVEDO N GILBERTO

primera Labaoral MURCIA ECHEVERRI

instancla MEJIA
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Ordinario Juzgado | 050013105018202300151 | CORPORACIO | NUEVAE.PS. | Por definir.

laboral de | Diecloch | OO M GILBERTD | ¥
primera o Laboral ECHEVERRI COLFOMDOS
instancla del MEJiA

Circulto

da

Medellin

El proceso Ordinario Laboral de Primera instancia, cursa en la Honorable 5ala Laboral del
Tribunal Superior de Medellin, con cambio en su estado, por auto gue admite recurso de
apelacion interpuesto por el demandante, requiriéndose por el despacho a las partes, para
que si a bien se sirven presenten alegatos de conclusidn, que se enviaran por la Corporacion
al despacho dentro del término establecido para el efecta. Siendo esta la altima actuacion
por la Corporacion y del despacho. En la actualidad el proceso continda sin cambios en su
estado.

La Demanda Ordinaria Laboral incoada por la Corporacidn en calidad de Demandante, en
contra de la Nueva EPS y Fondo de Pensiones Colfondos, para lograr el reconocimiento y
pago de las incapacidades médicas de origen comun, generadas con ocasion de las reiteradas
incapacidades de una trabajadora de la entidad.

El despacho el 23 de octubre de 2023, acepta el control de legalidad incoado por la
Corporacion y en ese orden de ideas, la entidad realiza los tramites pertinentes para
praceder con la notificacion a los demandados: Nueva EPS y Colfondos. La demanda se
reformd el 13 de diciembre de 2023 y el 17 de enero de 2024, se reporta prueba
sobreviniente.

Es importante traer a colacidn, que la Corporacion en la actualidad tiene contratada una
firma de abogados externos que ejerceran la defensa en este proceso, mediante poder
otorgado por el ordenador del gasto. Es asi, como la firma Abogados ZEA, reformd la
demanda, que ya fue contestado por los demandados, por la Nueva EPS. Por su parte
Colfandos, no se ha pronunciado frente al proceso. La Corporacion espera que Colfondos se
pranuncie antes del vencimiento de los términos si a ello hubiere lugar.

Conciliaciones judiciales en la vigencia 2024:

Conclliaciones Demandas Conclliaclones | Accén de | Total
extrajudiciales (1) | Judiclales [2) Judiciales repeticlin
0 ] ] 2
# Tribunal Superior de
nedellin.

# Juzgado 18 Laboral
del Circuito  de
nedellin.
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En la vigencia 2024, la Corporacion no ha celebrado o adelantado solicitud de conciliaciones
judiciales.

Se realiza seguimiento frente a los siguientes procesos y casos que pueden materializar wn
riesgo para la Corporacion:

# Demanda Ordinaria que cursa en el Honorable Tribunal de Medellin, Sala Laboral, en
la cual el Demandante Qquende, alega primacia de la realidad sobre las formas y que
na ha surtide cambias en su estado.

# Demanda Ordinaria Laboral incoada por la Corporacion en calidad de Demandante,
en contra de la Nueva EPS y Fondo de Pensiones Colfondos, para lograr el
reconocimiento y pago de las incapacidades médicas de origen comun, generadas
con ocasion de las reiteradas incapacidades de una trabajadora de la entidad.

Acciones de tutela en las que la Corporacion es parte

En el presente mes, no llegaron tutelas que requirieran respuesta de fondo por la
Corporacicn, solo tutelas en la que por similitud del nombre de la Corporacion nos
vincularan, pero se informd en cada una que la Corporacion es una entidad distinta al
Dispensario Médico Gilberto Echeverri Mejia.

Seguimiento de los casos que pueden llevar a un posible riesgo de materializacion

* Seguimiento al caso de la empleada Herndndez, toda vez que el ausentismo, pese a
ser por razones de indole de salud, estdn afectando la operacitn de la entidad,
debido a que bo expuesto implica que se deba distribuir las funciones de la sefiora
Hernandez en otros empleados de la entidad. En la actualidad la trabajadora esta a
cargo del jefe inmediato Juan Camilo Tascon, Lider de Proyectos de la entidad, pero
se evidencia ausentismo por incapacidades que la empleada reporta a la entidad. No
ohbstante con el fin de continuar con las acciones de seguimiento la entidad cuenta
con el acompanamiento de abogados externos gue nos apoyan en todos los asuntas
legales y recomendaciones laborales para dar solucidn y manejo a los distintos
asuntos que requieran acompafamiento,

=+ Eventual Demanda por Controversias contractuales, de incumplimiento contractual
por parte de ITD, con ocasidn del servicio de soporte y mantenimiento prestado,
dada las implicaciones y riesgos que pueden presentarse en el caso que el proveedor
no reswelva una incidencia dentro de los términos establecidos, que podria paralizar
o afectar la operacion de la entidad en lo gue respecta a la informacion que se debe
rendir, causar y demas actividades que se desarrollan en el sistema de informacion
financiero (CONTAGOV) liderado por la Subdireccidn Administrativa y Financiero de
la Corporacidn. Razdn por la cual el caso fue remitido a la firma de abopados
externos de la Corporacion, para su andlisis y recomendaciones frente a las acciones
a Seguir.
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Mo siendo mas el objeto de la presente reunidn se da por terminada el 18 de enero de 2024,
& las 09:40 AM.

En constancia firman

HD[JFH{GD DE JESUS ARDILA VARGAS JESSIKA DEL CARMEN HINESTROZA P.
Presidente Comité secretaria Comité
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ACTA N* 002 COMITE DE CONCILIACION
CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJA

FECHA: 19 DE FEBRERO DE 2024

HORA DE INICIO: 500 AM.

LUGAR: Oficina 202, Sede Corporacidn Gilberto Echeverri Mejia. Ed. Estacion Medellin —
Ferrocarril de Antioguia.

ASISTENTE DEL COMITE DE CONCILIACION

NORMBRE CARGO
Rodrigo de Jesus Ardila Vargas Director Ejecutivo
Sandra Paola Nohava Bravo Subdirectora de Proyectos
= = = Profesional Especializada de la
Jessika del Carmen Hinestroza Palacios Oficina Juridica

Subdirectora Administrativa y

Evénide Blanddn Vélez financiers

Lucas Roldan Vélez Control Interno

Infarme Comité de Conciliacion.
Desarrollo de la sesidn: 1. Informe Comité de Conciliacion:

Se relacionan los procesas judiciales que actualmente cursan en despacho y que vinculan a la
entidad.

Reladionando la siguiente informacion:

Clasificacié | Juzgado dep Acch d Probabilida
ndel enel d de riesgo
proceso que se de perdida
ursa
Ordinario juzgacdo | 0S0013105007202000266 | ALFONSO CORPORADIO | S0%
laboral de | Séptimo o QUEVEDD N GUIBERTO
primera Laboral MURCIA ECHEVERRI
Instanca MESA
Q-(SI! (a0 a) 540 90 40 /J ©Y BOOO 4123522 ( w
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| Ordinario | Suzgado | as0013105018202300151 | CORPORACIO | NUEVAEPS. |Poraeﬁm, |
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i1 ARRATHIEE
Ordinario Muzgaca Q50002 1050182002 300151 CORPORAC I MUEWA EP.5. Powr defirer.
labaral de | Diecioch | 00 N GILBERTO | ¥
pramera o Laboirad ECHEVERRI COLFONDOS
imestan cia del MENA
Circuito
de
Meoelin

El procesa Ordinario Laboral de Primera instandia, cursa en la Honorable Sala Labaral del
Tribunal Superior de BMedellin, con carmbio &n su estado, por auls gue admite recurso de
apelacidn interpuestn por el demandante, requiriéndose por el despacho a las paries, para
que i a bien 52 sirven presenten alegatas de conclusion, que se enviaron por la Corparacion
al despacho dentra del terming establecido para &l efects. Siends esta & dlima sctuacion
por la Corporacidn y del despacho. En la actualidad el protese continda sin carmbios en su
estadn.

La Dermanda Drdinaria Laboral incoada por la Corporacidn en calidad de Dermandante, en
cantra de la Nueva EPS vy Fondo de Pensiones Colfondos, para lograr &l reconocirmiento y
pago de las incapacidades rmédicas de arigen comun, generadas con ocasian de las reiteradas
incapatidades de una trabajadora de la entidad.

El despachs el 23 de octubre de 2033, stepta el control de legalidad incoada por &
Carporacidn y eén ede onden de ideas, |a emidad realiza lod trdmites pertinentes para
proceder con la notificadidn a los demandados: Mueva EPS y Colfondos. La demanda e
reformd el 13 de diciembre de 2023 y el 17 de eénero de 2034, s& réeporta prueba
sobreviniente, como altima sctuacidn.

Es importante traer a colacidn, que la Corporacidn en |8 actualidad tiene contratada una
firma de abogados externos que ejercerdn la defensa en edle proceso, mediante poder
otorgedo por el ordenador del gasto, Es &si, como la firma Abogados ZEA, reformd la
demanda, que ya fue contestado por los dernandados, por la Mueva EPS. Por su parte
Collondas, o se ha pronuncisdo frente al proceso. La Corparacion espera gque Collondos se
pronuncie antes del vencimiento de los trminos sia ello hubiers lugar.

Conciliaciones judiciales en la vigencia 2024:

Conciliaciones Demandas Concilistiones | Acckin de | Total
extrajudiciales (1) Judidales [2] judiciales repeticidn
o a a .
=  Tribunal Superior
de PMedellin.
*  Juzgada 18
Laboral el
Crouito de
Pzl

En la vigencia 2024, la Conparacion no ha celebrado o adelantado solicitud de conciliaciones

pudiciaes.
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[TREN TTEREEITY

Se realiza saguimiants frente  los Siguientes procesos y cases que pueden materislizar un
riesgo para la Corparscidn:

+ Demanda Ordinaria que cursa en el Honorable Tribunal de Medellin, Sala Labaral, en
la cual el Demandante Dguends, alega primacia de |a realidad sobre las formas y que
na ha surtido cambios en su estado.

= Demanda Ordinaria Laboral incoada por la Corporacion en calidad de Demandane,
en contra de la Mueva EPS y Fondo de Pensiones Collondos, pars lograr el
reconodimients y pago de las incapacidades médicas de origen cormin, generadas
con oeasidn de 128 reiteradas incapacidades de una trabajadora de la entidad.

Aptiones de tutela en las que la Corporacidn es parte

En &l presents mes, IEgd una sccidn de tulela que requirkd respussta de fonda por 12
Corparsdén incoada par el sefior Ever de Jesis Orozco Grisales, en la gue solicita el
pago de matricula y sostenimiento con ocasidn de la beca que ostenta con la
Corporadién, en salvaguarda del derecho al disfrute de |a Educacion Superior, que
fue atendida opsrtunaments por la entidad, dands respussta de fondo & informando
que ya s& habia efectuado el pagn por los conceptos salicitadads.

Seguimiento de los casos que pueden Nlevar a un posible riesgo de materializacion

= Sepuirniento al eass de |3 empleads Hermdndez, tods ver que el ausenlisng, peds &
sef par rarones de indole de salud, estdn afectands la operatidn de la entidad,
debida a que lo expuests implica que & deba distribuir las funtiones de |a sefiora
Herndnder en ofros ermpleados de |a entidad. En la actualidad la trabajadora estd a
cargn del jefe inmedialo Juan Camilo Tasedn, Lider de Proyectos de la entidad, pero
sp evidentis ausentisrme por incapacidades que la emplesda reporta & la entidad. No
abstante, can &l fin de continuar con las scciones de seguimients la entidad cuenta
con &l atarmpatamients de abogados externos que nas apoyan en lodos |63 asuntas
legales y recormendaciones |aborales para dar solucidn y manejo & los distintos
Muntos gue requieran acompafiamiento.  También se ha obiervado una
disminucion de incapacidades, por o gue el superviser wiene realizande
gradualmente |2 designacidn de algunas funciones & la irabajadors, previo
seguimienls y recomendaciones que se van realitanda desde el drea luridica y
Talento Hurmans de |a entidad.

= Eventual Demanda por Controversias contractusles, de incumplimients contractual
por parte de ITO, con ecasidn del servicio de soparte y mantenimients prestado,
dada las irmplicaciones y rissgos que pueden presentarse en el case que el provesdor
g resueldd una incidencia dentro de los terminos establecidas, que podria paralizar
o afectar la operacitn de la entidad en lo que respecta a la infarrmacion que se debe
rendir, causar y dernds actividades gue se desarrollan en el sistema de inforrmacion
financiern (CONTAGOV) liderado por la Subdirectidn Administrativa y Financiero de
la Corporacidn. Razdn por la cual el easo fue remitido a la firma de abogados
externod de la Cofporacion, quienes requirieron & los supendsores del contrata un

‘::"':-"'*'l [d0d] 240 #0 40 F/ 00 @000 413523
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Mejia
NI BERATHIRE
inforrme técnico detallado que permita dar claridad a los présuntod incumplirmientos
¥ prabar los dafios causados, para obtener la redamadién de estos i a ello hubiere
lugér. Encontrandose en tramite las gestiones adelantadas por la superdision, gue
deberd repartar y detallar el incumplimiento de cara a las obligaciones estipuladas
en &l contrato, pars su posteror reporte al drea juridics. Razdn por la cual, desde &l
&red juridica se impartieron retormendacionss a la supervisidn consistentes en
detallar claramente ko intumplimientos, de la mano oon lod Soportes que sifvan de
prueba enun eveniual proce s,
Mo sienda més el objeto de la presente réeunidn e da por terminada el 19 de febrero de
2024, & las D945 AM.
En constancia firman
! n s
A o
- f
ROCRIGD DE JESUS ARDILA VARGAS JESSIKA DEL CARMEN HINESTROZA P.
Prasidents Carmibéd sacrétaria Comitd
#[SF] [4a04] 240 Wi 40 F 01 BQ0O0 L1353 3
rt-F l'r madallin - F | da & w Fund i
dificia Evocidn Madellin - Fermacarril de Ankicouia i
Cowrawa 5T n™ 43 - 31, Ofiareas 204 ¢ 205, Medellin, Anlicguia LUnaacion ep "'_’J
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ACTA N* D03 COMITE DE COMCILIACION
CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEI[A.

FECHA: 21 DE BAARZO DE 2024

HORA DE INICHD: 10:05 4.8,

LUGAR: Oficina 202, Sede Corporacidn Gilberto Echeverri Mejia. Ed. Estacidn Medellin -
Fermocarril de Antioguia.

ASISTENTE DEL COMITE DE COMCILIACION

HOAMERE CARGD
F.i}ﬂrigl'.'ﬁ de Jefus Ardila 'l.l'arEai Director Ejestutiva
Sandra Paola Nohavd Brava Subdirectora de Prayectos

Prafegianal EiFEI:iﬁ“Iﬁﬂ.! da &
Dificina Juridica
Subdirectara Administrativa y
financiera

Jessika del Carrnen Hinestroza Palacios

Ewénide Blanddn Vélez

Lucas Raldan WVélezx Cantral interno

Infarrme Comité de Conciliacion.
Desarrollo de la sedsdn: 1. Informe Comité de Condiliacidn:

S& relacionan lod procesos judiciales gue sttualmente cursan én despacho y que vintulan a la
entidad.

Reladonando la siguiente inforrmacion:

Clasifiaciéd | urgado | Nimero de proceso Arciomante Accionado Probabilida

ndel en ol d de riesgo

proceso que se de perdida

oarsa

Ordinario Muzgada Q50013105007 2000000066 | ALFDMS0 CORPORALCIO | 507

laboral de | Sépkima | 31 O REVEDO M GILBERTO

pramera Laboral MLURCIA ECHEYERRI

instamcia MEA
ﬁ'l."\-"l [add] 40 YO 40 F ] BO00 410533 ‘.
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WiT RERATAOR
Ordinaric Juzgaca 0500310501 8202 300151 CORPORAL I MUEVA EPS. Poir defirer.
laboral de | Dieckoch | G0 N GILBERTO | ¥
pramera o Laborad ECHEVERR] COLFOMDOS
imestan cia dei MENA
Circutta
de
Medelin

El procesa Ordinario Leborsl de Primera instandia, cursd en la Honorable Sala Labaral del
Tribunal Superior de Medellin, con cambio en su estado, por sute gue admite récuria de
apelacidn interpuesto por & demandante, requiritndose por el despacho & |&5 partes, para
que 5 & bien & sirven presenten alegatos de conclusidn, que e enviaron por | Corporacian
al despacho dentro del términe establecido para el efecto. Siendo esta la Gitima actuacidn
par la Corporacidn y del despacho. En la actualidsd el proceso continda sin carmbios en su
estado.

La Dermands Ordinaria Laboral incoada por la Corporacion en calidad de Demandante, &n
eantra de la Nueva EPS y Fondo de Pensiones Colfondas, para lograr el reconacimienta y
pago de las incapacidades médicas de arigen comin, generadas con ocasidn de las reiteradas
incapatidades de una trabajadora de la entidad.

El despacho el 23 de octubre de 2023, acepta el contral de |egalidad incoada por la
Carparacidn y en ese orden de ideas, la entidad realiza los tramites pertinenies para
praceder con la notificatidn a los demandados: Mueva EPS y Colfondes. La dernanda se
reformd &l 13 de diciembre de 2023 y el 17 de enero de 2024, se reports prueha
sobreviniente, como Gitima actuacion.

Es irmportante traer 8 colseidn, que la Corparatidn en la actualidad tiene contratada una
firma de abogades externos gue ejercerdn la defensa en este process, mediante poder
otorgado por el ordenador del gasto. Es &0, como la firma Abogados ZEA, reformd la
demanda, que ya fue conlestade por los dermandadod, por [a Mueva EPS. Par su parte
Callondas, mo se ha pronuntiado frente al proceso. La Corparacidn espera gue Callondos se
pranuncie antes del vencimiento de las t4rminos si a ello hubiere lugar.

Conciaciones judiciales en la vigencia 2024:

Conciliaciones Demandas Condliaciones | Acddn de | Total
exfrajudiciales [1) Judiciales |2) judiciales repetickin
o o a .
= Triburcl
Superior de:
miededlin.

# luzgado 12
Labaral del
Circurta de

Miedellin.
ﬂ""l‘.‘h-"l (404] 40 206 40 F 00 G000 4135322 t
Edificia Evocidn Madallin - Fermacorr] da Anlaoguio & Fu r!ld u‘:Hjn epnrm
Corewe 5T 0™ 43 - 31, Odicirens 204 y 205, Medelin, Anlicguia p =
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Enmla -.-'ge-ru:ia 2024, la Eﬂf‘pﬂr’ltiﬁl‘l rio ha celabrado o sdelantads solicitud de conciliscionas
judiciales.

Se realiza seguimiento frente a log siguientes procesos y casos gue pueden materiafizar un
riesga para la Corparacisn:

= Demanda Ordinaria que cursa en el Honorable Tribunal de Medellin, Sala Labaral, en
la cusl el Demandante Dguendo, slega prirmacia de |a realidad sobre las formas ¥ que
na ha surtide cambios en su estado.

= Demanda Ordinaria Laboral incoada por la Corporacion en calidad de Demandante,
en contra de la Mueva EPS y Fondo de Pensioned Collondos, para lograr el
reconodimients y pago de las incapacidades médicas de origen comon, generadas
con ocagitn de | reiteradas incapacidades de una trabajadora de la entidad.

Acciones de twutels en las que la Corporacion es parte

En el presente mes, legd una aocidn de wuiela que requirid respuesta de fands por la
Corparacion incoada por &l sefior Ever de lesis Orozen Grisales, en la que solicita gue
la Carporatidn le garantice el disfrute de la Educacidn Superior, que fue atendida
oporiunamente por |3 entidad, dando respuests de fonda, en el entendido que si
bien el sefior fue beneficiario de un programa de becas, al pagarse los & sernestres de
la preparacion  s& curnple a cabalidad con la farmacién del programa de tecndloge,
del cual fue bensficiario &n su momentna. Salicitdndesele al despacho desvinculacion
del procese ariginarie de la aceidn de tutels.

Seguimiento de bos casos que pueden llevar a un pasible riesgo de materializacion

*  Sapuirniento al caso de la empleada Hermandes, toda ver que &l ausentisme, pese a
ser por razones de indole de saled, estin afectands by operacidn de la entidad,
debido & que lo expuesto implica que s= deba distribuir las funciones de la sefiora
Hernander en otros ermpleados de la entidad. En la actualidad la trabajadora esna &
cargn del jele inmediato Juan Carmilo Tasedn, Lider de Proyectos de |a entidad, pero
Le evidentis susentismo por incapacidades que ls emplesda reporta a la entidad. No
abstante con el fin de continuar con las acciones de seguimiento la entidad cuenta
con &l amormpanamiento de abogados extemos que nos apoyan en lodos 163 asuntas
legales y recormendaciones |aborales para dar solucion y manejo & los distintos
EUNLOS que reguisran scompaiamiento.

+  Eventual Demanda por CONroversias contractuales, de incumplimiens contractusl
por parte de ITO, con ocasidn del senvicio de soparte y mantenimients prestade,
dada las irmplicaciones y riesges que pusden presentarse en ol case que &l provesdor
Ao resuslva una inddendia dentre de lod termines establecidos, que podria parafizar
o alectar |a operacidn de la entidad en lo que respecta a la informacion que & debe
rendir, causar y demds actividades gue se desarrellan en el sistema de informacian
financiero (CONTAGOV] liderade por la Subdirectdn Administrativa y Financiero de
la Corporacian, Razdn por la cual e case fue remitido & la firma de abogadas
externes de la Corporacion, quienes requirieron a los supervisores del contrato un

ﬁ"-i.-:.f| [a0d] 240 ¢0 40 F o0 G000 41335332
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inforrme técnico detallade que permita dar claridad a los presuntes incumplirmientos
¥ prabar las dafias eausades, para obtener la redlamadidn de estos 5 a ella hubiere
lugar. De maners gue los profesionales invalucrados en el drea estdn consolidando
la informacidn, previa socializacidn con la firma de abogados externas contratadas
por la Corporacidn, para establecer un medio de control adecusds frente a la
cantraversia, bien Sea iniciar un probeso sancionatorio, citacion de audiencia ante la
procuraduria regional o decretar el incurmplimiento contractusl, teniende en cuenta
las recamendaciones que del proceso efectie 1a firma de abogadas externod que nas
apawan en asuntos legales y diversos temas juridicos.

Mo siendo rmds ol objeto de la presente reunidn 32 da por terminads &l 21 de mareo de 3024,
& las 10-40 A ML

En constancia firman

RODRIGD DE JESOS ARDILA VARGAS JESSIKA DEL CARMEN HINESTROZA P.
Prasidente Carmité secretaria Comité

ﬂ\rl:."\..-"l [404] 40 P00 40 F 00 A000 A013523
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ANEXOS

f@‘ Cansein saperior do a Judicaurs Consulta De Procesos
INICIO U Repeibica de Colombia AYLDA

Consulta de Procesos

Saleccions donde esta localizado e proceso
Ciudad: [ MEDELLIN w|
Entidad Especiabidad: [.JLIZGAEIDS LABDRALES DEL CIRCLNTO DE MEDELLIN v-]

Agui encontrara la manera mas fécil de consultar su proceso.

Selecoione la opodn de consulta que deses:
Mimern de Radcacion w

Mumero de Radicacion
05001310501820230015100

Muswa Consulta

Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Thursday, April 11, 2024 - 10:34:30 AM

Datos del Proceso
Informacion de Radicacién del Proceso
Diespacho Pon=nb=
018 Circuita - Laboral JUEZ DIECIICHD LABDRAL
Clasificacitn del Proceso
Tipo Clase Resoursn Ubicacion del Expedients
Declarativo Ordinario Sin Tipo de Recurso
Sujetos Procesales
Demandanie(s) Demandada(s}
- MUEVA EPS
= CORPORACION GILBERTC ECHEVERRI MEJIA . COLFONDOS
Contenido de Radicacian
Conienida |
DEMANDA ORDINARIC LABORAL OF2

Actuaciones del Proceso

Facha de L L Facha Inicia | Fecha Finaliza Facha de
Actuacidn Achuacian Anciackin Téming Téming Regsto
RECEPCION
28 Jan 2024 MEMORIAL MEMORIAL APORTA PRUEBA S0BREVINIENTE [ALLEGADD 17/01/2024) 28 Jan 2024
RECEPCION | REPORTE DE NOTIFICACION ¥ DEMANDA REFORMADA [ALLEGADD
11 Jan 2024 MEMORIAL 13122023). 11 Jan 2024
10 Dec 2023 ﬁEEP:I:F ﬁ“ CONTESTACIKIN DEMAND NUEVA EPS (ALLEGADD 01/122023). 10 Dec 2023
04 Dec 2023 ﬁgﬁﬁ“ MEMORIAL APORTA PODER (ALLEGADO 30/11/2023). 04 Dec 2023
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23 Ot 2023 FEI'J;.::::IOS ACTUACION REGISTRADA EL 31052023 & LAS 10:15:33. 402023 | 2402023 | 23 0ot 2023

: HACER CONTROL DE LEGALIDAD FRENTE AL AUTO DEL 13 ¥ 30 DE

2300 2023 | AUTOPOKE EN | ) i e 9 EN CLWNTON A EXCEPTUAR PRUERA ALGUNA, TALY 23 0e 2023

CONOCMIENTD | -y, <F EXPLICE) EN PRECEDENCIA. SEC
‘202023 | PECEPCION | MEMORIALAPORTAACREDITACICN DEL NJEVO DIRECTOR EJECUTIVO 1 o4 2001
MEMORIAL | DE LA CORPORACION DEMANDANTE (ALLEGADG 1/10/2023).
1 Sep 2023 ﬁgﬁgﬁ“ REITERACION CONTROL DE LEGALIDAD (ALLEGADO 1BI08(2023). 21 Sep 2023
augazs | PECEPOON | o) imiD CONTROL DE LEGALIDAD (ALLEGADO 18/082023) 21 fug 2023
MEMORIAL
aias | RECEPCION | CONSTANCIA ENVIADOCUMENTOS QUE FUERON ARORTADOS CON LA 8 200
MEMORIAL | PRESENTACION DIE LA DEMANDA (ALLEAGADO 1710702033
30 Jun 2023 Fég;ig’g‘ ACTUACION REGISTRADA EL 3U0GR0%3 A LAS 13:56:33. 0d Jul 2023 | 040l 2023 | 30 Jun 2023
AUTO ADMTE | CROENAR LA NOTIFICACION DEL PRESENTE AUTO ADMISORI A LAS
02023 | “DEanna | PARTES DEMANDADAS POR LOS CANALES DIGITALES 30 Jun 2023
CORRESPONDIENTES. SEC
FIIACION
180n2023 | erape  |ACTUACICN REGISTRADAEL 1N0GE023ALAS 16:16:58. o 2 | 14 Jun 2023 | 13 Jun 2023
ALSTO INADHMITE | BEVOLVER LA FRESENTE DEMANDA ORDINARIA LABORAL, PARA QUE
13 Jun 2023 EN EL TERMING DE CINGO [5) DIAS HABILES, S0 PENA DE RECHAZO, 13 Jun 2023

DEMANDA. | o nCEDA A SUBSANAR LOS YERROS ENCONTRADCS, SEC

31 Mar 2023 RADICACION | ACTURCION DE RADICACION DE PROCESD REALIZADA EL 310012023 A

DE PROCESD | LAS 10:21-48 31 Mar 2023 | 31 Mar 2023 | 31 Mar 2023
Imprimir

aqui
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Fedsivta: [ it
ﬁ amace eapenar e a udcaan Cornsulta De Procesos
INICIO P da Enktin RAUDA
Consulta de Procesos
Splecciora donde asls kecakredo ol process
Ciucad: | MEDELLIN w|
Es TRIBUMAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABODRSL 'I-I'I
#gui enconirank la marsrs mis el de comeulisr s preceso,
B opn im o S
| Whirreaiie s Fradsacsden e
Wimero de Radicacidn
050013105007 20200026601
HMuevsa Consulla |
Detalle del Regstn
Fecha de Consulta : Thursday, Aprl 11, 2024 - 10:33:08 AM
Datos del Froceso
Infcrmacion da Radcecion dol Proceso
O Pormcm
000 Trtasmal Supssor - Labors WAL MANEY (ARG GARCIA,
Clasibcacion del Frocaso
I'g=a | Clasa | Mo | Lisescias dal Exzaianism
Decimrairan | Urdinario | Fralsrin da Saslessries |
Sujrioy Frecasslen
G T &
. - AFP PORVENE
~iHLPLINEE] EYNENI] RN - CORIRACION PARLEL FOMENTE EDUCASION SUPERIGH
Contenido de Radicazicn
Lonisnah
OREENARI0 EMAPELACION DE SENTEMGIA 58
Actuaciones del Proceso
Facha da Fachalmcn | Fecha Frmics | Fectace
Schumaen Actomcion fnclacin Tdrmim Taemino Hagabz
08 ey 2223 ::TI':'ELT EL DEMARDUAN TE ALLEGA MENMGHIALES CONALEGATOS S8 63 Wy 23
RECEPCION | LA ABOGADA JESSIA HIMESTROZA APODERADD DE LA CORPORACION .
ITAp I | pmpatiiial | ALLEGA MEMCORIAL G0N ALEGATOS 58 EF A
RECEPCION | LA ABOGADA LLLE FABIOLA GARCIA APDOER AT DE PORVEMITALLEGA .
A I3 | il | MERSORIAL COR ALBEATOS £A, 21 Aprau
FLIALION e . ] . .
12800 B3 | pmpame | ACTUACK RECISTRADA EL 1204023 A LAS b0027 AApr 3 | 13Apers | 12Apeamn
I |
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[ s i
Facha de Facha lncn | Feche Frsics | fecta e
fctusazn Actomaan Snolacdin Tarrmm tarmamo [

MECEPCION . " - 3
o by 2oes | (Lt DU | B D TE ALy Bria MERCRIALES CON SLECATOS S I ey 23
f MECEPGION | LA ABOGATS JESS A HMESTROLA APODERADD DE LA CORPORASION .
IR TS | ppmpaciiial | ALLEGS MERSCRIAL SOR ALESATOS S8 e
. RECEPGON | LA ABOGADS LU FABKILA SAFCIA APODERADS DE POSERIT ALLEGS o
TAETOID | ppmpaciial | GEERACHLAL G0N ALEEATOS 54, I A Ly
- FLIASION e e . . e . .
12 A PIZ Eeranes | SCTUACKN RECISTRADA EL T0LT0I A LSS MO0 A ApramEy | 13Apeams | 12 A 2o
1 1
AT Ene | ADMITE MECURSO OF APELACKH, ¥ CORRE TRASLADD A LAS PARTES
A as | MECLPme | PARACLE, 514 BIENLO TEMNEN, LAS PARTES PRESENTEN ALECATOS DE 3 Sy
-u COreln LeSatrd, PRfLA L0 Ol CESEFlr AL LEGAR LS MEMORIALES &1
APELAcaas | DOFRED DESOOS TEMEDEH ENDCLRAML LIDICIAL GO OO
FRERLTC
82 Wore 2T DEL ALAS UN8AT MEPARTIDN A MARLL HARCY GAREL, ARG, 02 Mow 2002 | 02 Mow P02 | 02 Mo 2022
PROCE S
FRERTCY
82 Wore 2T DEL ALAS UN851 MEPARTIDN A MARLL HARCY GAREL, ARG, 02 Mow 2002 | 02 Mow P02 | 02 Mo 2022
PPOCE
== [FP—— — R e
82 Wore 2T DE T i O URISACISH BE PROTESS REALIEADR B iR A 02 Mow 2002 | 02 Mow P02 | 02 Mo 2022
PROCE S
i g
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PROCESO ORDINARIO LABORAL - A. QUEVEDO

PROCESO ORDINARIO LABORAL INCAPACIDADES

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Para Control Interno, es importante que el area juridica estime y analise los posible
riesgos que se presenta en la entidad, en la revision del 20 diciembre 2023, existe
dos procesos abierto, que se detallan a continuacion:

Clasificacion del | Juzgado en Numero de Accionante Accionado Probabilidad
proceso el que se proceso de riesgo de

cursa perdida
Ordinario Juzgado 0500-1310- | ALFONSO  QUEVEDO | CORPORACION 50%
Laboral de | Séptimo 5007-2020- | MURCIA GILBERTO
Primera Laboral 0026-600 ECHEVERRI MEJIA
Instancia
Ordinario Juzgados
Laboral de | Laborales Por definir CORPORACION NUEVA EPS Y | Por definir
Primera (por definir | radicado del FONDO DE
Instancia Juzgado) despacho PENSIONES

COLFONDOS

Se debe tener muy presente que ganar en primera instancia, no significa que no se
pueda perder en segunda, es por ellos que la abogada muy eticamente sigue
estimando la evaluacion del proceso en un 50% de ganando o de perdida, situacion
gue control interno comparte con el area juridica de la Corporacion, para el procesos

En relacion con el procesos ALFONSO QUEVEDO MURCIA, es importante tener
presente para la defensa de la Corporacion, la sentencia de unificacion de
jurisprudencia conforme al articulo 271 de la ley 1437 del 2011 proferida en segunda
instancia por el consejo de estado, sala contencioso con radicado 05001-23-33-000-
2013-01143-01 81317-2016) administrativo el dia 9 de septiembre de 2021.

En relacion con el proceso con la nueva EPS y el fondo de pensiones COLPENSIONES,
se debe tener todos los argumentos sustentado y muy claro para solicitar la
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devolucion de los dineros que hacen parte de la corporacion y sus debidos intereses,
de “reconocimiento y pago de las incapacidades médicas de origen comun, generadas
con ocasion de las reiteradas incapacidades de la empleada Herndndez.”

Seguimiento de los casos que pueden llevar a un posible riesgo de materializacién

En relacion con el caso de la empleada Hernadez y sus problemas, control interno
dejo su postura por escrito ante la junta directiva con el radicado,
MEMORANDO_20220309 JUNTA DIRECTIVA JUNIO 21 del 2022, y es un tema que
se sigue presentando y la entidad tomo la decision de realizar el proceso, pero
a la fecha, la funcionaria sigue presentando incapacidades y ausentismo del
cargo, a pesar que la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ Y
NACIONAL envio un radicado 0102202300115 del 25 DE ENERO DE 2023, a la
corporacion , donde estima que la funcionaria presente una enfermedad
COMUN, con dictamen 1202300430.

En relacion con la empresa ITO, la entidda debe buscar todas las herramientas
legales, que le entrega el contrato, para exigir el debidio cumplimiento del las
condiciones del contrato, porque se siguen prestando ticket, sin que el
contratista resuleva y incumpliendo con el acuerdo entre las partes. En caso de
continuar este problema, la entdad debe buscar realizar una demanda al
contratista y calificar al prooverdor en secop Il por incumplimiento del contrato.

Se recomienda estar muy pendiente de los procesos que actualmente tiene la
entidad e iniciar las acciones juridicas necesarias para proteger la corporacion en
relacion a los temas anteriormente relacionados.
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