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ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Caja

Depositos en instituciones financieras
Efectivo de uso restringido

INVERSIONES E INTRUMENTOS DERIVADOS

NOTA JUNIO DE 2022

Inversiones e instrumentos derivados al costos

DEUDORES

Impuestos por cobrar vigencia actual
Transferencias por cobrar

Otras cuentas por cobrar

PRESTAMOS POR COBRAR
Creditos condonables

OTROS ACTIVOS

Avances y anticipos entregados

Anticipos o saldos a favor por impuestos
Recursos entregados en administracion
Bienes y servivios pagados por anticipado

ACTIVO NO CORRIENTE

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Muebles y Enseres

Equipos de Computacién y Comunicacion.
Depreciacion Acumulada

OTROS ACTIVOS
Intangibles
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CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A JUNIO DE 2022
Con cifras comparativas a junio de 2021

Cifras expresadas en Miles de pesos colombianos
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PASIVOS

PASIVO CORRIENTE 10.566.628 15.903.634
CUENTAS POR PAGAR 8 39.346 66.723
Bienes y Servicios 0 39.224
Recursos a favor de terceros 36.929 18.124
Retencion en la fuente e impuesto de timbre 2417 9.375
Impuesto al valor agregado IVA 0 0
Impuesto, Contribuciones y tasas 0 0
Otras cuentas por pagar 0 0
Beneficios a empleados 9 122.086 130.536
Recursos recibidos en administracion 10 10.405.196 15.706.375
PASIVO NO CORRIENTE 20.648.098 12.276.572
Recursos recibidos en administracion 10 20.648.098 12.276.572
TOTAL PASIVO 31.214.725 28.180.206
PATRIMONIO 11

Capital fiscal 345974 345974
Aportes sociales 333.400 333.400
Resultado de ejercicios anteriores 131141 0
Resultado del ejercicio 106.233 104.254
Otras reservas- Asignaciones permanentes 85.673 85.673

TOTAL PATRIMONIO 1.002.421 869.301

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 32.217.146 29.049.507
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NOTAS A LOS INFORMES FINANCIEROS Y CONTABLES MENSUALES

NOTA 1: CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA

11  Identificacién y funciones

La Corporacion Gilberto Echeverri Mejia es una entidad mixtg, sin dnimo de lucro,
descentralizada de forma indirecta del nivel territorial del Departamento de Antioquig,
autorizada mediante la Ordenanza nimero 1 del 21 de febrero de 2013, de la Asamblea
Departamental de Antioquia, modificada parcialmente mediante la Ordenanza ndmero 44 del
17 de septiembre de 2013, sus Corporados son: La Gobernacién de Antioquia, La Fundacion EPM
y el Instituto para el Desarrollo de Antioquia-IDEA.

Para el afio 2020 se realizé6 cambio de razén social de la Corporacién, pasando de denominarse
Corporacidon para el Fomento de la Educacion Superior, a ser Corporacion Gilberto Echeverri
Mejia, el cambio de nombre fue aprobado por la Asamblea General de Corporados mediante
acta No. 25 del 17 de junio de 2020.

Como asociacidon mixta sin dnimo de lucro, en la que existe participacién mayoritaria de un
ente del Estado, el régimen juridico aplicable para su creacion, funcionamiento y trasformacion
es el establecido en el cédigo civil y demds normas que lo integren, asi como lo relativo a la
vinculacidén laboral del personal, el cual se regulard por el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Lo relativo a sus actos y contratos, la legislacion aplicable es la que rige la contratacion
administrativa de conformidad con el articulo 2 numeral 1 de la ley 80 de 1993.

El objeto de la Corporacion es gerenciar la politica de acceso y permanencia en la educacion
superior a través de la promocidon, administracién, financiacion y operacidn de programas para
la educacién superior de jovenes de escasos recursos de estratos 1, 2 y 3 en el Departamento
de Antioquia; asi como la gestidon, promocién y consolidacion de mecanismos para la
formacién en Educacién Superior.

Sus Objetivos especificos son:

1. Gestionary articular estrategias de promocidn para el acceso a la educacién superior.
Promover y operar acciones formativas de orientaciéon vocacional y profesional y
programas para la articulacion de la educacién media, técnica y tecnolégica con la
educacidén superior.

3. Redalizar alianzas estratégicas para impulsar la oferta de programas en las distintas
regiones del Departamento.

4. Gestionar los recursos para la financiacion de becas y créditos para la educacion superior
en Antioquia, que existan o se creen en el marco de los planes de desarrollo territoriales en
forma directa o contratarla con terceros.

5. Operar los Fondos de becas y créditos que existan o se creen en el marco de los planes de
desarrollo de orden departamental.
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6. Gestionar u operar programas de sus Corporados o de terceros para la financiacion de
becas y créditos para la educacién superior en aquellos territorios donde se pacte con los
terceros y/o con los Corporados.

7. Elaborar los procedimientos para el otorgamiento de créditos y becas y para la
recuperacion de cartera.

8. Realizar procesos de acompafiamiento para incentivar la permanencia en la educacion
superior.

En tercer debate, la Asamblea Departamental de Antioquia aprobd la modificacion parcial de
la ordenanza 032 del 5 de septiembre de 2014, por medio de la cual se ordena la adopcion de
una Politica Pdblica para el Acceso y Permanencia a la Educacion Terciaria de los jovenes de
los municipios del departamento de Antioquia, se crea un fondo de becas para la misma y se
autorizan transferencias de recursos a la Corporacién para el Fomento de la Educacion
Superior.

Lo anterior, después de la solicitud realizada a la Asamblea Departamental por parte de la
Gobernacién de Antioquia, para modificar el articulo 10 de la ordenanza 32 de 2014, y de esta
manera hacer oficial el cambio de nombre institucional de Corporacién para el Fomento de la
Educacién Superior a Corporacion Gilberto Echeverri Mejia; nhombre con el cual se espera
continuar posibilitando el acceso a la educacién superior de mds personas, a través del
cumplimiento de la Politica PUblica de Educacion Terciaria en Antioquia.

El cambio de nombre institucional es una de las primeras acciones de la entidad para
fortalecerse en el Departamento, visibilizar sus acciones, y promover desde la educacién media
el acceso a la educacién superior, la permanencia y graduacion.

En el articulo décimo de la citada ordenanza se autoriza al Gobernador de Antioquia para que
realice las transferencias a la Corporacion Gilberto Echeverri Mejia, para inversion vy
funcionamiento, de acuerdo con la disponibilidad de recursos en el presupuesto, tesoreriay a
lo acordado en la Asamblea de socios de la Corporacion.

De acuerdo con la naturaleza de la entidad, la Corporacién es objeto de auditoria y control por
parte de la Contraloria General de Antioquia.

LA CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA tiene como mdximo érgano de Direccion la
Asamblea General compuesta por:

o Representante legal de la Gobernacién de Antioquia o su delegado.
o Representante legal de la Fundacioén EPM o su delegado.
o Representante legal del Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA o su delegado.

Programas y proyectos

El Plan Estratégico 2021-2023 es la ruta institucional que nos permitird alcanzar los objetivos
propuestos en la politica pUblica de Acceso y Permanencia en la educaciéon superior del
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Departamento de Antioquia que nos ha sido encomendada. La Corporacion lleva a cabo su
operacion misional a través de cuatro ejes estratégicos, bajo los cuales se desarrollan diversas
acciones internas y externas encaminadas al cumplimiento del objeto de la entidad, como se
relaciona a continuacion:

Eje estratégico 1: Camino a la educacion superior.

Eje estratégico 2: Operacién y Seguimiento de Fondos y Programas.
Eje estratégico 3: Acompafamiento e integracion al territorio.

Eje estratégico 4: Gestién y Operacidn organizacional

Desde éstos, se ha venido desarrollando y posibilitando la construccion de presente y futuro,
donde la comunidad encuentre en la educacion superior, opciones para acceder, permanecer,
graduarse e integrarse a sus territorios. Con todo esto, se generan capacidades en los jévenes,
se fomenta la vinculacién de los proximos profesionales en las dindmicas de transformacion
de las regiones, y se impulsan acciones que favorezcan la adaptacién y vinculacién en las
realidades de sus municipios de procedencia, atendiendo las potencialidades y necesidades.

12  Declaraciéon de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

Los Estados financieros de la Corporacion Gilberto Echeverri Mejia se preparan atendiendo lo
sefialado en el marco conceptual para la preparacién y presentacion de informacién
financiera bajo los siguientes principios de contabilidad: entidad en marcha, devengo, esencia
sobre forma, asociacion, uniformidad, no compensacion y periodo contable. Es importante
resaltar que no se presentan cambios significativos que comprometa el negocio en marcha.

La Corporacién da cumplimiento a las politicas contables de la entidad, y al marco conceptudal,
incorporado al Régimen de Contabilidad Publica (RCP), mediante la Resolucién 533 de 2015, sus
modificaciones y sus normas anexas, que conformar el marco normativo para entidades de
gobierno.

Para la fecha de presentacion del presente informe, no se han identificado limitaciones y
deficiencias generales de tipo operativo y administrativo que inciden en el normal desarrollo
del proceso contable y/o afectan la consistencia y razonabilidad de las cifras, asi mismo, no
tenemos conocimiento sobre ningdn dato o acontecimiento que modifique las cifras o
informacién consignada en los estados financieros y notas procedentes.

1.3 Base normativay periodo cubierto

El periodo cubierto incluido en los presentes estados financieros es el comprendido entre el 01
de enero de 2022 y 30 de junio de 2022 y comprenden el estado de situacion financiera el
estado de resultado integral, los cuales son autorizados por el Representante Legal, el Contador,
y el Revisor Fiscal.

Las bases normativas para para la elaboracion de los estados financieros fueron las siguientes:

-
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O Marco Normativo para entidades de gobierno, adoptado mediante Resolucién 533 de
2015 y sus modificaciones.

O Circular 013 de 2018, por medio de la cual se da a conocer las politicas contables de la
entidad.

O Catdlogo General de cuentas adoptado mediante Resolucién 620 de 2015 y sus
versiones actualizadas.

O Resolucién 193 del 03 de diciembre de 2020, por la cual se modifica el Articulo 2° de la
Resolucion No. 441 de 2019 y se adiciona un pardgrafo al articulo 16 de la Resolucion 706
de 2016.

O Instructivo 001 del 24 de diciembre de 202], relacionadas con el cambio del periodo
contable 2021 -2022, el reporte de informacion a la Contaduria General de la Nacién y
otros asuntos del proceso contable.

La informacién Contable Publica, se presentan a la Contaduria General de la Nacién, a través
del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Publica — CHIP.

14 Forma de organizacion y cobertura

La Corporacién Gilberto Echeverri Mejia es una entidad mixta, sin dnimo de lucro,
descentralizada de forma indirecta del nivel territorial del Departamento de Antioquia, y como
tal, los estados financieros no contienen, agregan o consolidan informacion de otras entidades
o unidades.

NOTA 2: BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1 Bases de Medicién

Las bases de medicién inicial y posterior utilizadas para el reconocimiento de los activos y
pasivos de la entidad se incluyeron en el Manual de Politicas Contables, adoptado mediante
Circular 013 de 2018.

2.2 Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

De acuerdo con las disposiciones legales la unidad monetaria utilizada para efectos de
presentacion es el peso colombiano; la cual corresponde a la moneda funcional de la
Corporacidn. Los estados financieros se presentan en miles de pesos, sin decimales.

Con respecto a la materialidad, la informacién revelada en los estados, informes y reportes
contables contiene aspectos que se djustan significativamente a la verdad y por tanto sea
relevante y confiable para tomar decisiones o hacer las evaluaciones que se requieran, de
acuerdo con los objetivos de la informacion contable.
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2.3 Tratamiento de la moneda extranjera

La Corporacion Gilberto Echeverri Mejia para el periodo comprendido entre el 01 de enero de
2022 y 30 de junio de 2022, no redliza transacciones en moneda extranjera.

2.4 Hechos ocurridos después del periodo contable

Los resultados expresados en cada uno de los estados financieros que conforman este informe
fueron elaborados con base en todos y cada uno de los datos y operaciones que han sido de
nuestro conocimiento y notificadas por diversos medios, surtidas, causadas y registradas con
incidencia positiva o negativa en el periodo que culminé.

No tenemos conocimiento de eventos subsecuentes, que hayan ocurrido desde la fecha de los
estados financieros y hasta la fecha de autorizacién de los mismos que hagan necesaria una
modificacién de las cifras presentadas; asi como las posibles, disminuciones que puedan
ocurrir al presupuesto de la entidad debido a la priorizacién de los recursos por parte del
Departamento de Antioquia.

-
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ACTIVOS

En los activos de la Corporacién, se encuentran registrados los depésitos en instituciones
financieras en cuentas de ahorro y/o depésitos a la vista en Bancolombia, Davivienda y el IDEA,
distribuidas en cuentas individuales de acuerdo a recursos para funcionamiento y recursos
destinados exclusivamente para inversién en los programas de Educacion Superior, logrando
asi un mayor control de los recursos propios, las cuentas por pagar, los activos fijos , los
recursos entregados en administracion, los bienes pagados por anticipados entre otros.

3. Efectivo y equivalente de Efectivo: representan el 29% de los activos de la Corporacion,
las cuales se relacionan a continuacién:

FUNCIONAMIENTO (1.1)
Idea ahorros 10009140 900.819
Bancolombia 41816961422 6.137
RECURSOS ADMINISTRADOS (1.2)
Idea ahorros 10008943 Gobernacién 998.410
Idea ahorros 10009207 FEPM 1182.328
Davivienda 100072133 Gobernacion 1.385
Davivienda Ahorros 039300051891 Reciprocidad 2.002.584
Idea ahorros 10011076 Gobernacidén -Semestre Cero 2.468.095
Idea ahorros 10011186 Gobernacion -Créditos Condonables 204.050
Idea ahorros 10011589~ Recursos Gobernacion PDET 570.484
Idea ahorros 10011671- Guarne Conv 037 2021 562135
Idea ahorros 10011706~ Gobernacidn Indigena 40.933
Idea ahorros 10011762- Gobernacion Afrodescendiente 45.578
Davivienda ahorros 0335 0000 3398- recuperacion cartera 9.790
Idea ahorros 10012160 - Municipio de Rionegro 333.335
TOTAL 9.326.063

Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

4. Los Depésitos con pacto de permanencia (inversiones derivadas): corresponde a los
recursos que la Corporacidn tenia en la caja pero que no se ejecutarian en la vigencia
(Recursos Gobernacién y Fundacién EPM). Estos depbsitos se constituyeron con el
objetivo de mejorar la rentabilidad de los recursos y dichos se renuevan
trimestralmente, los cuales equivalen al 70% de los activos.

-
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Depbésito a término- Educacién Superior 8.700.000
Depbsito a término - Créditos Condonables 1.713.000
Depbsito a término - Semestre Cero 3.150.000
Depodsito a término - Mejores Bachilleres PDET 5.680.700
Depbsito a término - Indigena 1.688.000
Depbsito a término - Afrodescendientes 1.442.000
Total 22.373.700
Deposito a término - Fundacién EPM 54.000
Total 54.000

Depodsitos a término 22.427.700

Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

Los depbsitos fueron renovados el 30 de junio de 2022, a una tasa del 8.81% Efectivo Anual a un
plazo de 92 dias.
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Otras cuentas por cobrar: corresponde a las cuentas por cobrar que tiene la entidad
de conceptos como saldos a favor, retencidn de rendimientos financieros, entre otros
conceptos.

Prestamos por cobrar: corresponde a la cartera de los créditos Condonables otorgados
por la entidad que, al 30 de junio, correspondia a 50 estudiantes. En el mes de junio
realizaron pagos 7 estudiantes, de los cuales 12 estudiantes cancelaron la totalidad del
crédito y el resto abonaron al capital. Al corte del mes de junio el recaudo ascendié a
un valor de $9.574.849, es decir, que este valor corresponde al recaudo acumulado de
los estudiantes han venido pagando dichos créditos.

Recursos entregados en administracién: Corresponde a los recursos entregados en el
marco de los convenios No. 038 y 041 suscritos con la Universidad de Antioquia y la
Fundacién Universitaria Catoélica del Norte, con el objeto de “AUNAR ESFUERZOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA “SEMESTRE CERO” EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, los
cuales finalizaron la ejecucién en el mes de junio, por lo tanto, en el mes de Julio,
presentardn el informe final con la ejecucién total de cada uno de los convenios.
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PASIVOS

8. Cuentas por pagar: Representa el valor de las obligaciones autorizadas por via general,
contraidas por la entidad contable publica por concepto de adquisicién de bienes o
servicios de proveedores nacionales, en desarrollo de sus funciones.

Recursos a favor de terceros (1) 36.929
Retencioén en la fuente e impuesto de timbre
2.417
(2)
TOTAL 39.346

Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

(1) Recursos afavor de terceros

Los recursos a favor de terceros corresponden al recaudo por concepto de estampillas
y tasa prodeporte establecidas mediante Ordenanza departamental de la
Gobernacién de Antioquia, dicho recaudo se realiza via deduccion efectuada en los
pagos a personas juridicas y naturales, con las excepciones determinadas en el
Estatuto de rentas departamentales. Los porcentajes definidos para cada una son:

- Estampilla Bienestar Adulto Mayor 2%

- Estampilla Pro-hospitales Pdblicos 1%

- Estampilla Politécnico Jaime Isaza Cadavid 0.4%

- Estampilla ProDesarrollo de Antioquia 0.6%

- Estampilla ProDesarrollo Universidad de Envigado 0.4%
- Tasa prodeporte y recreacion 1%

Estos valores son trasladados al Departamento dentro de los diez primeros dias hdbiles del mes
siguiente a su deduccién.

Dentro de esta subcuenta se encuentra registrados los intereses desembolsados por lo

estudiantes correspondiente a los créditos Condonables, los cuales se deberdn transferir al
Departamento una vez se determine el procedimiento para la devolucion.

(2) Retencién en la fuente e impuesto de timbre

El saldo por concepto de retencion en la fuente a titulo rentq, Ica y ventas, corresponde a las
realizadas a los empleados, contratistas y proveedores de bienes servicios durante el mes de
junio, valores que fueron declarados y pagados en la periodicidad correspondiente.
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9. Beneficios a empleados: El saldo que presenta este grupo corresponde a todas las
retribuciones que la Corporacién proporciona a sus Colaboradores a cambio de sus
servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminacién del vinculo laboral
o contractual, para lo cual al 30 de junio, estaban provistos 16 cargos. El saldo de los
beneficios a empleados al 30 de junio comprenden:

Nomina por pagar 0
Cesantias y prima 36.313
Intereses cesantias 4169
Vacaciones 52.631
Aportes arl 352
Aportes pension 12.787
Aportes salud 9.484
Aportes caja compensacion 2.822
Aportes Sena 1.41
Aportes Icbf 217
TOTAL 122.086

Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

10. Recursos recibidos en administracion: corresponde al saldo de los recursos entregados
en administracién por las diferentes entidades publicas y/o privadas, para la operacion
de los diferentes fondos o programas de Becas y/o créditos, que incluye el pago de los
beneficios de Matricula, sostenimiento y créditos y la operacién técnica de cada uno.
Dicho saldo incluye los rendimientos financieros generados, los cuales son objeto de
devolucién para cada entidad de forma periddica o en el tiempo que establezca cada
aportante en el convenio y/o contrato.

Departamento de Antioquia - Fondo Educacién Superior 11.889.277
Fundacién EPM 1.230.989
Departamento de Antioquia - Semestre Cero 5.771.245
Departamento de Antioquia - Créditos Condonables 1.892.5653
Departamento de Antioquia - PDET 6.200.077
Departamento de Antioquia - Indigena 1.703.216
Departamento de Antioquia - Afrodescendiente 1.465.538
Municipio de Guarne 563.368
Municipio de Rionegro 337.030
Total 31.053.293
OTROS PASIVOS CORTO PLAZO 10.405.196
OTROS PASIVOS LARGO PLAZO 20.648.098

Cifras expresadas en miles de pesos colombianos
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Desde enero a junio de 2022, se ha ejecutado los siguientes recursos:

Gobernacién de Antioquia

Matricula y/o sostenimiento 905.911
Honorarios 19.507
Vidticos 3177
Comunicaciones y transporte 21154
Logistica y operacién de eventos 7.335
Publicidad y propaganda 899
TOTAL EJECUCION 957.983

Fundacién EMP: Matricula y/o sostenimiento $ 708.810

Semestre cero

Honorarios 158.270
Vidticos 57.716
Logistica y operacién de eventos 585
Impresos y publicaciones 3.470
Servicios personales indirectos 241.433
Otras adquisiciones 98.280
Materiales y suministros 11.410
TOTAL EJECUCION 571.165

Créditos Condonables: Matricula y/o sostenimiento $ 38.809

PDET

Matricula y/o sostenimiento 164.523
Honorarios 7.310
Viaticos 573
TOTAL EJECUCION 172.406

Afro

Matricula y/o sostenimiento 52.508
vidaticos 4.005
Publicidad y Propaganda 1.803
TOTAL EJECUCION 58.316
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o Indigenas

Matricula y/o sostenimiento 39.381
Vidticos 2.216
Logistica y Operacion de eventos 2.848
Publicidad y propaganda 3.942
TOTAL EJECUCION 48.387

o Rionegro: Matricula y/o sostenimiento $ 325.395

o Guarne: Matricula y/o sostenimiento $ 220.976

El saldo del recurso administrado representa el 99% del total de los pasivos.

1. PATRIMONIO

Representa los Aportes Sociales realizados en el momento de la Creacién de la Corporacion
aprobada en acta 01 del 24 de octubre de 2013, donde se dio constitucién; aprobacion de
estatutos, eleccién de dignatarios, érganos de fiscalizacidon y aportes. Los aportes sociales se
encuentran registrados y actualizados ante la Cdmara de Comercio de Medellin.

Departamento de Antioquia 890.900286 116.690
Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA 890.980.179 116.690
Fundacién EPM 811.024.803 100.020

TOTAL $333.400

En el patrimonio se encuentran registrados los resultados acumulados y del ejercicio, como
también las asignaciones permanentes las cuales fueron aprobadas para reinvertir como
excedentes en el aflo 2022, e incorporadas en el presupuesto para su ejecucion.
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A JUNIO DE 2022
Con cifras comparativas a junio de 2021
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

JUNIO DE JUNO DE

2022 2021
Transferencias 938.717 746.750
Honorarios 108.616 65.482

GASTOS DE ADMINISTRACION

Sueldos y salarios 13 476.176 263.587
Contribuciones efectivas 13 121.556 68.652
Aportes sobre la némina 13 23.388 13.263
Prestaciones sociales 13 105.724 67.878
Honorarios 13 27.174 121.573
Capacitacion y bienestar - 908
Viaticos - 1.225
Materiales y Suministros 1.122 168
Mantenimiento 129 -
Servicios publicos 23422 18.186
Arrendamiento operativo 14 47.496 60.960
Comunicaciones y transporte 220 2.925
Seguros generales 43.047 33.771
Gastos legales 2.670 2410
Servicios 36 60
Impuestos, contribuciones y tasas 381 728
Depreciacion de propiedades, planta y equipo 20.613 21334
Amortizacién de activos intangibles 64.908 28.366

OTROS GASTOS
Gastos Diversos 731 6.504

RESULTADO OPERACIONAL

INGRESOS FINANCIEROS

Financieros 12 4484 847
OTROS INGRESOS

Ingresos Diversos 13.209 3673
RESULTADO INTEGRAL DEL PERIODO

C{SL\, 6

el b _ -]
SAI CAROLINA SANES GOMEZ SR o
Representante Legal Suplente Contador rewizor Fiscal

sz " . " TP 223370-T
Corporacidn Gilberto Echeverri Mejia TP150107-T

Designado por TCL Asesores
Corporacién Gilberto Echeverri Mejia
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INGRESOS

12. Los ingresos operacionadles de la Corporacion corresponden a las Transferencias sin
contraprestacion recibidas por el Departamento de Antioquia para el funcionamiento
2022 en cumplimiento a la politica de acceso y permanencia a la Educacién Terciaria
de los jovenes de los Municipios del Departamento de Antioquia, segln ordenanza No
32 del 5 de diciembre de 2014, y los honorarios recibidos por la administracién de los
fondos municipales.

Departamento de Antioquia - Transferencias recursos 938717

funcionamiento

Honorarios- Municipio de Guarne 64.718

Honorarios- Municipio de Rionegro 43.898
Cifras Total 1.047.333

expresadas en miles de pesos colombianos

13. Los Ingresos financieros corresponde a los rendimientos financieros recibidos de los
recursos de funcionamiento que se tienen depositados en cuentas de ahorro y cuentas
depésitos a la vista en el IDEA y Bancolombia.

GASTOS

14. Los gastos asociados a la némina corresponden a la planta de cargos de la entidad
del personal correspondiente a salarios, prestaciones sociales, y seguridad social. Los
honorarios corresponden a los contratos suscritos para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de la Corporacion de la revisoria fiscal.

Los cargos previstos al 30 de junio de 2022 se relacionan a continuacion:

Coordinador de seguimiento y acompafamiento, Contadora, Tecndlogo logistico (2),
Tecnblogo gestidon documental, Coordinador de fondos y programas de financiacion, Control
interno, Comunicadora, Auxiliar administrativa, Coordinador de acompafnamiento e
integracion al territorio, Profesional de acompafamiento y seguimiento psicosocial, ,
Profesional de acompafamiento y seguimiento (2), Director ejecutivo suplente, Subdirector
administrativo y financiero, Abogada

15. Arrendamiento: Corresponde al canon de arrendamiento de las oficinas de la Entidad,
ubicadas en el palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe.

&R
[@) +(57) (4) 540 90 40 / 01 8000 413522

PALACIO DE LA CULTURA RAFAEL URIBE URIBE s" FUndOCiénep I‘\\:—/ \"

CARRERA 51 # 52 - 01 050012, MEDELLIN, ANTIOQUIA IDER GOBERNACION DE ANTIOQUIA | UNIDOS




ORPORAC | ON

Gilberto
Echeverri

Mejia

NIT: 8900879194-1

Para el mes de junio la Entidad obtuvo una utilidad del ejercicio de $106.233 millones,
atendiendo que los ingreso fueron mayores a los recursos que la corporacién ha tenido como

gastos.

Se firma el presente documento a los 19 dias del mes de julio de 2022.

Vuoa/) blédr=s .
. daf Nelity Sl &

SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CAROLINA SANES GOMEZ
Directora Ejecutiva Suplente Contadora
TP 150107-T
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CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS A JUNIO 30 DE 2022

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE Y CONTADOR DE LA CORPORACION GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA

CERTIFICAMOS QUE:

Hemos preparados los estados financieros individuales de LA CORPORACION GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA, que comprenden el estado de situacién financiera, el estado de resultado
integral, comparativo al 30 de junio de 2021, y sus respectivas revelaciones, conforme a lo
sefialado en el marco normativo para entidades de gobierno adoptado mediante resolucién
533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacién y sus modificaciones.

Los procedimientos de reconocimiento, medicién y revelacién han sido aplicados conforme a
las cualidades y principios de la informacién contable publica y reflejan razonablemente la
situacién financiera al 30 de junio de 2022 asi como los resultados integrales de sus
operaciones.

No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la
administracién o a funcionarios, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los
estados financieros individuales enunciados.

El valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos, costos, han sido reconocidos,
medidos y revelados en los estados financieros individuales hasta la fecha de corte, por la
entidad contable publica.

Los activos representan un potencial de servicios o beneficios econémicos futuros y los pasivos
representan hechos pasados que implican un flujo de salida de recursos, en desarrollo de las
funciones de cometido estatal de la entidad contable publica, en la fecha de corte.

Ademds, conforme a lo indicado en el Decreto 1406 de 1999, articulo 11y 12, y de acuerdo con lo
establecido en la Ley 100 de 1993, y demds normas complementarias, la entidad cumplié con
el pago oportuno de las obligaciones relacionadas con el Sistema de seguridad social integral,

y los aportes parafiscales de los funcionarios que se encuentran a su cargo.

Hemos cumplido adecuadamente durante el afio con las disposiciones legales vigentes
relacionadas con derechos de autor, licenciamiento y legalidad del software (ley 603 de 2000).

Se firma en Medellin el 19 de julio de 2022

Sl M

SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CARQM%SS'AN& GOMEZ
Representante legal Suplente Contador
TP 150107-T
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