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CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
NIT 900.679.194-1
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31DE DICIEMBRE DE 2021
(con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2020)
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

NOTA DICIEMBRE DE DICIEMBRE DE NOTA DICIEMBRE DE DICIEMBRE DE
2021 2020 2021 2020
ACTIVOS PASIVOS

ACTIVO CORRIENTE 27.519.303 30.016.213  PASIVO CORRIENTE 10.516.235 4.507.259
CUENTAS POR PAGAR 21 34.250 140.434
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 5 6.277.541 7122949  Bienes y Servicios 0 63.589
Caja 0 0 Recursos a favor de terceros 17.314 13.587
Depositos en instituciones financieras 6277541 7122949 Retencion en la fuente e impuesto de timbre 8.808 5.110
Efectivo de uso restringido 0 0 Impuestos contribuciones y tasas x pagar 93 0
Impuesto al valor agregado IVA 7.089 5.790
INVERSIONES E INTRUMENTOS DERIVADOS 6 16.651.628 20822121 Otras cuentas por pagar 946 52.358

Inversiones e instrumentos derivados al costos 16.651.628 20.822.121
Beneficios a empleados 22 135.649 123.126

CUENTAS POR COBRAR 7 4.108.180 1.894.631
Impuestos por cobrar vigencia actual 0 0 Recursos recibidos en administracién 24 10.346.336 4.243.699

Transferencias por cobrar 4.100.000 1.885.378
Otras cuentas por cobrar 8.180 9.253 PASIVO NO CORRIENTE 16.353.571 25.025.724
Recursos recibidos en administracion 24 16.353.571 25.025.724

PRESTAMOS POR COBRAR 8 4.836 0
Creditos condonables 4.836 (Bl TOTAL PASIVO 26.869.806 29.532.983
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CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
NIT 900.679.194-1
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31DE DICIEMBRE DE 2021
(con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2020)
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

DIC DIC
NOTA DE DE NOTA DICIEMBRE DE DICIEMBRE DE
2021 2020 2021 2020

ACTIVOS
OTROS ACTIVOS 477.118 176.512 PATRIMONIO 27
Avances y anticipos entregados 0 61 Capital fiscal 345.974 407.566
Anticipos o saldos a favor por impuestos 0 302 Aportes sociales 333.400 333.400
Recursos entregados en administracion 16 382.960 176.149  Resultado de ejercicios anteriores 0 141.047
Bienes y Servicios pagados por Anticipado 16 44.105 0 Resultado del ejercicio 131.140 -116.966
Intangibles 14 50.053 0 Otras reservas- Asignaciones permanentes 85.673 0
ACTIVO NO CORRIENTE 246,690 PYSIPYTINN TOTAL PATRIMONIO 896.187 765.047)
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 10 141.962 125.702
Muebles y Enseres 165.063 165.063
Equipos de Computacién y Comunicacion. 281277 221.989
Depreciacion Acumulada 304378 -261.350
OTROS ACTIVOS 104.728 156.115
Bienes y Servicios pagados por Anticipado 0 33.738
Intangibles 14 104.728 122.377
TOTAL ACTIVO 27.765.993 30.298.030 Jll TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 27.765.993 30.298.030

( iam(,/(a : C/ :at,%?“}} S & Y e

“~._SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CAROLINA SANES GOMEZ LINA MAR GONZALEE MOLINA
Representante Legal Suplente Contador Revisor Fiscal
Corporacion Gilberto Echeverri Mejia TP150107-T TP 223370-T
Corporacion Gilberto Echeverri Mejia Desginado por TCL Asesores
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CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA

NIT 900.679.194-1
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
AL 31DE DICIEMBRE DE 2021
(con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2020)
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

INGRESOS OPERACIONALES

Transferencias y Subvenciones

Honorarios

GASTOS DE ADMINISTRACION

Sueldos y salarios

Contribuciones efectivas
Aportes sobre la némina
Prestaciones sociales

Honorarios
Viaticos

Capacitacion y bienestar
Materiales y Suministros

Mantenimiento

Servicios publicos

Arrendamiento operativo
Impresos, Publicaciones y Suscripciones
Comunicaciones y transporte

Seguros generales

Organizacién de eventos

Gastos legales
Intangibles
Servicios

Impuestos, contribuciones y tasas

Depreciacion de propiedades, planta y equipo

Amortizacion de activos intangibles

OTROS GASTOS

DICIEMBRE
DE 2021

28.1
28.2

1.493.500
100.370

522163
134.104
26.306
125.075
259.813
3.816
1.277
1.209
32181
121.920
821
8.644
73.176
10.996
2.434
12.458
6.897
43.028
75.423

DICIEMBRE
DE 2020

1.450.000

74.455

513.200
134.804
25.423
14.792
394.275
1172

37.892
8.861
40.540
95.960
7.850
4.407
72.297

2.989
59.102
13.389

5.073

52.239
92.988

Gastos Diversos

RESULTADO OPERACIONAL

INGRESOS FINANCIEROS

Financieros

OTROS INGRESOS
Ingresos Diversos

RESULTADO INTEGRAL DEL PERIODO

dc Ld@/ﬁl zc‘n,fﬁ‘
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Representante Legal Suplente

Corporacion Gilberto Echeverri Mejia
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CORPORACION

Gilberto

Echeverri CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
Mejia NIT 900.679.194-1

NIT 9008781041 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

AL 31DE DICIEMBRE DE 2021
(con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2020)
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos
Resultados de
Aportes Resultado del ejercicios Impactos de Total

Sociales Capital fiscal ejercicio Reservas anteriores transicién patrimonio

Saldo al 1 de enero de 2020 333.400 407.566

Apropiaciones y traslados - - (41.676) - 41.676 -

Movimiento del afo - - - - - -

Resultado integral del periodo - - 41.676 - 41.676
Saldos al 31 de diciembre de 2020 407.566 141.047

Apropiaciones y traslados - (61.592) (116.966) 85.673 (141.047) - (233.932)

Resultado integral del periodo - 116.966 116.966

Saldos al 31 de diciembre de 2021 333.400 345.974

 Sdiaf Ao =, - -

SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CAROLINA SANES GOMEZ LINA MARIA GONZALEZ MOLINA
Representante Legal Suplente Contador Revisor Fiscal
Corporacién Gilberto Echeverri Mejia TP150107-T TP 223370-T
Corporacién Gilberto Echeverri Mejia Desginado por TCL Asesores
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CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
NIT 900.679.194-1
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
AL 31DE DICIEMBRE DE 2021
(con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2020)
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos
RESULTADO INTEGRAL DEL ANO 131140 - 116.966

MAS (MENOS) GASTOS (INGRESOS) QUE NO AFECTAN EL CAPITAL DE TRABAJO:
Depreciacion De Propiedades Planta Y Equipo 43.028 52.240
Amortizacion De Diferidos 75.423 92.987
Deterioro CxC Comerciales Y Otras CxC - -
Deterioro Inventarios - -
Valorizacion Inversiones - -

Valorizacién del capital - -

Variacion Impuesto Diterido - -

(utilidad) Pérdida En Venta O Retiro De PPyE - -
249.591 28.261

Activos financieros 4.170.493 3.093.168

Cuentas Comerciales Por Cobrar Y Otras CxC - 2.218.385 - 1.885.956
Inventarios Corrientes - -
Impuestos Corrientes - -

Otros activos - 216.816 - 50.191

Otras cuentas x cobrar -

Obligaciones financieras e instrumentos derivados - -

CARRERA 5

Cuentas Por Pagar Comerciales Y Otras CxP - 115.001 52.543
Pasivos por impuestos corrientes y creditos condonables 8817 - 2.954
Obligaciones laborales 12.623 33.006
Pasivos Estimados - -
Otros Pasivos No Financieros - 2569.517 - 839.040

G
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CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA
NIT 900.679.194-1
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
AL 31DE DICIEMBRE DE 2021
(con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2020)
Cifras expresadas en miles de pesos colombianos

FLUJOS DE EFECTIVO PROVENIENTES DE ACTIVIDADES DE INVERSION:
Adiciones A Inversiones A Largo Plazo -

Adiciones A Propiedades, Planta Y Equipo - 59.287 -
Adquisicion de intangibles - 107.826 -

FLUJOS DE EFECTIVO PROVENIENTES DE ACTIVIDADES DE FINANCIACION
(Disminucion) Aumento De Obligaciones Financieras - -
Otros pasivos no financieros - -
Reservas obligatorias - -

Capital Suscrito Y Pagado - -
Distribucion de utilidades - -

Prima Colocaciéon De Acciones

Efectivo Y Equivalentes De Efectivo Al Comienzo Del Afio 7.122.949 6.694.112

dud@udtd/@ N S‘W .

— \
SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CAROLINA SANES GOMEZ LINA MARIAfGONZALEZ MOLINA
Representante Legal Suplente Contador Revisor Fiscal
Corporacion Gilberto Echeverri Mejia TP150107-T TP 223370-T

Corporacion Gilberto Echeverri Mejia Desginado por TCL Asesores
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NOTA 1: CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA

1.1 Identificacion y funciones

La Corporacién Gilberto Echeverri Mejia es una entidad mixta, sin dnimo de lucro,
descentralizada de forma indirecta del nivel territorial del Departamento de Antioquia,
autorizada mediante la Ordenanza nimero 1 del 21 de febrero de 2013, de la Asamblea
Departamental de Antioquia, modificada parcialmente mediante la Ordenanza namero
44 del 17 de septiembre de 2013, sus Corporados son: La Gobernacién de Antioquia, La
Fundacion EPM y el Instituto para el Desarrollo de Antioquia-IDEA.

Para el afo 2020 se realizd cambio de razén social de la Corporacion, pasando de
denominarse Corporacidn para el Fomento de la Educacion Superior, a ser Corporacion
Gilberto Echeverri Mejia, el cambio de nombre fue aprobado por la Asamblea General de
Corporados mediante acta No. 25 del 17 de junio de 2020.

Como asociacion mixta sin dnimo de lucro, en la que existe participacién mayoritaria de
un ente del Estado, el régimen juridico aplicable para su creacién, funcionamiento y
trasformacion es el establecido en el cédigo civil y demés normas que lo integren, asi
como lo relativo a la vinculacién laboral del personal, el cual se regulard por el Codigo
Sustantivo del Trabajo.

Lo relativo a sus actos y contratos, la legislacién aplicable es la que rige la contratacion
administrativa de conformidad con el articulo 2 numeral 1 de la ley 80 de 1993.

El objeto de la Corporacién es gerenciar la politica de acceso y permanencia en la
educacidn superior a través de la promocién, administracién, financiacién y operacién
de programas para la educacion superior de jbvenes de escasos recursos de estratos 1,
2y 3 en el Departamento de Antioquia; asi como la gestién, promocién y consolidacién
de mecanismos para la formacién en Educacién Superior.

Sus Objetivos especificos son:

1. Gestionar y articular estrategias de promocién para el acceso a la educacién
superior.

2. Promover y operar acciones formativas de orientacién vocacional y profesional y
programas para la articulacion de la educaciéon media, técnica y tecnoldégica con la
educacidn superior.
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3. Readlizar alianzas estratégicas para impulsar la oferta de programas en las distintas
regiones del Departamento.

4. Gestionar los recursos para la financiacion de becas y créditos para la educaciéon
superior en Antioquia, que existan o se creen en el marco de los planes de desarrollo
territoriales en forma directa o contratarla con terceros.

5. Operar los Fondos de becas y créditos que existan o se creen en el marco de los
planes de desarrollo de orden departamental.

6. Gestionar u operar programas de sus Corporados o de terceros para la financiacién
de becasy créditos para la educacion superior en aquellos territorios donde se pacte
con los terceros y/o con los Corporados.

7. Elaborar los procedimientos para el otorgamiento de créditos y becas y para la
recuperacion de cartera.

8. Readlizar procesos de acompanamiento para incentivar la permanencia en la
educacion superior.

En tercer debate, la Asamblea Departamental de Antioquia aprobd la modificacion
parcial de la ordenanza 032 del 5 de septiembre de 2014, por medio de la cual se ordena
la adopcién de una Politica Pudblica para el Acceso y Permanencia a la Educacidn
Terciaria de los jovenes de los municipios del departamento de Antioquia, se crea un
fondo de becas para la misma y se autorizan transferencias de recursos a la Corporacion
para el Fomento de la Educacion Superior.

Lo anterior, después de la solicitud realizada a la Asamblea Departamental por parte de
la Gobernacién de Antioquia, para modificar el articulo 10 de la ordenanza 32 de 2014, y
de esta manera hacer oficial el cambio de nombre institucional de Corporacién para el
Fomento de la Educacidén Superior a Corporaciéon Gilberto Echeverri Mejia; nombre con el
cual se espera continuar posibilitando el acceso a la educacién superior de mdas
personas, a través del cumplimiento de la Politica Publica de Educacién Terciaria en
Antioquia.

El cambio de nombre institucional es una de las primeras acciones de la entidad para
fortalecerse en el Departamento, visibilizar sus acciones, y promover desde la educaciéon
media el acceso a la educacién superior, la permanencia y graduacion.

En el articulo décimo de la citada ordenanza se autoriza al Gobernador de Antioquia para
que realice las transferencias a la Corporacién Gilberto Echeverri Mejia, para inversion y
funcionamiento, de acuerdo con la disponibilidad de recursos en el presupuesto,
tesoreria y a lo acordado en la Asamblea de socios de la Corporacion.
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De acuerdo con la naturaleza de la entidad, la Corporacién es objeto de auditoria y
control por parte de la Contraloria General de Antioquia.

LA CORPORACION GILBERTO ECHEVERRI MEJIA tiene como mdximo érgano de Direccion la
Asamblea General compuesta por:

Representante legal de la Gobernacion de Antioquia o su delegado.

o Representante legal de la Fundacién EPM o su delegado.

o Representante legal del Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA o su
delegado.

Programas y proyectos

El Plan Estratégico 2021-2023 es la ruta institucional que nos permitird alcanzar los
objetivos propuestos en la politica publica de Acceso y Permanencia en la educacién
superior del Departamento de Antioquia que nos ha sido encomendada. La Corporacién
lleva a cabo su operacién misional a través de cuatro ejes estratégicos, bajo los cuales
se desarrollan diversas acciones internas y externas encaminadas al cumplimiento del
objeto de la entidad, como se relaciona a continuacion:

Eje estratégico 1: Camino a la educacidn superior.

Eje estratégico 2: Operacidn y Seguimiento de Fondos y Programas.
Eje estratégico 3: Acompafiamiento e integracion al territorio.

Eje estratégico 4: Gestidn y Operacion organizacional

Desde éstos, se ha venido desarrollando y posibilitando la construccién de presente y
futuro, donde la comunidad encuentre en la educacién superior, opciones para acceder,
permanecer, graduarse e integrarse a sus territorios. Con todo esto, se generan
capacidades en los jovenes, se fomenta la vinculacién de los proximos profesionales en
las dindmicas de transformacién de las regiones, y se impulsan acciones que favorezcan
la adaptacién y vinculacién en las realidades de sus municipios de procedencia,
atendiendo las potencialidades y necesidades.

12 Declaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones
Los Estados financieros de la Corporacion Gilberto Echeverri Mejia se preparan
atendiendo lo sefialado en el marco conceptual para la preparaciéon y presentacion de

informacioén financiera bajo los siguientes principios de contabilidad: entidad en marcha,
devengo, esencia sobre forma, asociacién, uniformidad, no compensacion y periodo
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contable. Es importante resaltar que no se presentan cambios significativos que
comprometa el negocio en marcha.

La Corporaciéon da cumplimiento a las politicas contables de la entidad, y al marco
conceptual, incorporado al Régimen de Contabilidad Publica (RCP), mediante la
Resolucion 533 de 2015, sus modificaciones y sus normas anexas, que conformar el
marco normativo para entidades de gobierno.

Para la fecha de presentacion del presente informe, no se han identificado limitaciones
y deficiencias generales de tipo operativo y administrativo que inciden en el normal
desarrollo del proceso contable y/o afectan la consistencia y razonabilidad de las cifras,
asi mismo, no tenemos conocimiento sobre ningln dato o acontecimiento que
modifique las cifras o informacion consignada en los estados financieros y notas
procedentes.

1.3 Base normativay periodo cubierto

El periodo cubierto incluido en los presentes estados financieros es el comprendido entre
el 01 de enero de 2021y 31 de diciembre de 2021 y comprenden el estado de situacion
financiera el estado de resultado integral, estado de cambios en el patrimonio, estado
de flujo de efectivo y notas a los estados financieros los cuales son autorizados por el
Representante Legal, el Contador, y el Revisor Fiscal.

Las bases normativas para para la elaboracion de los estados financieros fueron las
siguientes:

O Marco Normativo para entidades de gobierno, adoptado mediante Resolucion
533 de 2015 y sus modificaciones.

O Circular 013 de 2018, por medio de la cual se da a conocer las politicas contables
de la entidad.

O Catdlogo General de cuentas adoptado mediante Resolucion 620 de 2015 y sus
versiones actualizadas.

O Resolucién 193 del 03 de diciembre de 2020, por la cual se modifica el Articulo 2°
de la Resolucion No. 441 de 2019 y se adiciona un paragrafo al articulo 16 de la
Resolucién 706 de 2016.

O Instructivo 001 del 24 de diciembre de 202], relacionadas con el cambio del
periodo contable 2021 -2022, el reporte de informacién a la Contaduria General
de la Nacidn y otros asuntos del proceso contable.

N
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La informaciéon Contable Publica, se presentan a la Contaduria General de la Nacidén, a
través del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién Financiera Pablica — CHIP.

1.4 Forma de organizacion y cobertura
La Corporacién Gilberto Echeverri Mejia es una entidad mixta, sin dnimo de lucro,
descentralizada de forma indirecta del nivel territorial del Departamento de Antioquia, y
como tal, los estados financieros no contienen, agregan o consolidan informacion de
otras entidades o unidades.
NOTA 2: BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

21 Bases de Medicion
Las bases de medicidn inicial y posterior utilizadas para el reconocimiento de los activos
y pasivos de la entidad se incluyeron en el Manual de Politicas Contables, adoptado
mediante Circular 013 de 2018.

2.2 Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad
De acuerdo con las disposiciones legales la unidad monetaria utilizada para efectos de
presentacion es el peso colombiano; la cual corresponde a la moneda funcional de la
Corporacidn. Los estados financieros se presentan en miles de pesos, sin decimales.
Con respecto a la materialidad, la informacidn revelada en los estados, informes y
reportes contables contiene aspectos que se ajustan significativamente a la verdad y
por tanto sea relevante y confiable para tomar decisiones o hacer las evaluaciones que
se requieran, de acuerdo con los objetivos de la informacion contable.

2.3 Tratamiento de la moneda extranjera

La Corporacion Gilberto Echeverri Mejia para el periodo comprendido entre el 01 de enero
de 2021y 31 de diciembre de 2021, no realiza transacciones en moneda extranjera.

2.4 Hechos ocurridos después del periodo contable

Los resultados expresados en cada uno de los estados financieros que conforman este
informe fueron elaborados con base en todos y cada uno de los datos y operaciones que
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han sido de nuestro conocimiento y notificadas por diversos medios, surtidas, causadas
y registradas con incidencia positiva o negativa en el periodo que culmind.

No tenemos conocimiento de eventos subsecuentes, que hayan ocurrido desde la fecha
de los estados financieros y hasta la fecha de autorizaciéon de los mismos que hagan
necesaria una modificacion de las cifras presentadas; excepto por, los posibles efectos
econdmicos en los mercados globalizados y en los nacionales, de la crisis originada por
la pandemia del COVID-19, asi como las posibles, disminuciones que puedan ocurrir al
presupuesto de la entidad debido a la priorizaciéon de los recursos por parte del
Departamento de Antioquia.

NOTA 3: JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES CONTABLES
3.1 Aspectos generales contables derivados de la emergencia del COVID-19

En la Corporacion durante el afio 2021, el Covid-19 no ocasiond impactos representativos
en los resultados de la entidad. Los empleados continuaron con modalidad de trabajo
en casq, y se establecieron los protocolos necesarios para que la entidad pudiera realizar
el trabajo en territorio, dando cumplimiento al objeto misional de la Corporacidn.

Se continuaron con las activades que se implementaron en el 2020, en donde se
disenaron nuevas estrategias virtuales de talleres, de servicio social como las tertulias y
café, cartografia social, socialmente, las cuales tuvieron una asistencia de 1684
estudiantes. Todas estas actividades posibilitaron que la entidad pudiera realizar una
masificacién de estudiantes.

Asi mismo, se continudé con la gestion de los recursos para los programas que
actualmente se ejecutan en la Corporacion de: Becas regiones, incluidas
afrodescendientes e indigenas, Mejores bachilleres PDET y Bachiller a Patrullero, de igual
manera, Semestre Cero y Créditos Condonables.

Con respecto a las afectaciones del covid 19 frente a la ejecuciéon de los programas de
financiacién que opera la Corporacidn se identifican algunos factores que han sido
afectados por la pandemia, entre las cuales se tienen: Solicitudes de suspensién
voluntaria por parte de los estudiantes beneficiarios, Incumplimiento de los requisitos
reglamentarios, La no renovaciéon de los estimulos educativos por motivos de calendarios
irregulares, La no renovacién de algunos estudiantes por factores personales.
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La Corporacion tuvo una eficiencia en el gasto, atendiendo que para la vigencia 2021 no
se contraté la adquisicidn de insumos de aseo, cafeteria y elementos de oficina, dado
que en su gran mayoria los empleados estén con modalidad trabajo desde casa; al final
de la vigencia 2021 se entregaron espacios fisicos donde funciona la sede administrativa
de la Corporacion, lo que hace que para el afo 2022, se reduzca el canon de
arrendamiento

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES
A continuacién, se describen las principales politicas contables de la entidad:

> EFECTIVOY EQUIVALENTE DE EFECTIVO

Para la Corporacién la caja representa el valor de los fondos en efectivo y equivalentes
de efectivo de disponibilidad inmediata, mantenidos en las instalaciones de la
Corporacién y administrados por la Subdireccidon administrativa y financiera.

Para La Corporacidn los rubros de efectivo comprenden los recursos de liquidez
inmediata son ellos: caja, depdsitos en instituciones financieras (cuentas de ahorro,
cuentas corrientes y depbsitos a la vista), A razén que el Nuevo Marco normativo,
establece como directriz reconocer y diferenciar en el estado de situacién financiera dos
conceptos adicionales: a) efectivo de uso restringido, b) equivalentes al efectivo.

Inversiones: Representa los recursos financieros colocados en instrumentos de deuda o
patrimonio de los cuales se espera obtener rendimientos provenientes de las
fluctuaciones del precio o de los flujos contractuales del titulo.

Las inversiones de administracion de liquidez se clasifican dependiendo de la politica de
gestion de la tesoreria de la empresa y los flujos contractuales del instrumento, en las
siguientes categorias: a) valor razonable, cuando sus rendimientos provienen del
comportamiento del mercado o cuando corresponden a instrumentos de patrimonio
que no se tienen con la intencién de negociar y que no otorgan control, influencia
significativa, ni control conjunto; b) costo amortizado, cuando se esperan mantener
hasta el vencimiento o c) costo, cuando no tienen valor razonable y sus rendimientos
provienen del comportamiento del mercado o corresponden a instrumentos de
patrimonio que no se tienen con la intenciéon de negociar y que no otorgan control,
influencia significativa, ni control conjunto.

Las inversiones de administraciéon de liquidez se miden inicialmente por el valor
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razonable. Cualquier diferencia con el precio de la transaccidén se reconoce en el
resultado del periodo. Si la inversién no tiene valor razonable, se mide por el precio de la
transaccién. Adicionalmente, los costos de transaccion incrementan el valor de las
inversiones que no se esperan negociar.

Las inversiones que se esperan mantener hasta el vencimiento se miden por su costo
amortizado, el cual corresponde al valor inicialmente reconocido mds el rendimiento
efectivo menos los pagos de capital e intereses y cualquier disminucion por deterioro del
valor. Al final de cada periodo, la empresa evalla si estas inversiones presentan indicios
de deterioro y, de ser asi, reconoce una pérdida por deterioro. Si en un periodo posterior
el monto de la pérdida disminuye, la pérdida por deterioro anteriormente reconocida es
reversada. En todo caso, se garantiza que el valor en libros final no excede el costo
amortizado que se habria determinado en la fecha de reversién si no se hubiera
contabilizado la pérdida por deterioro del valor.

Las inversiones clasificadas en la categoria del costo se mantienen por el valor
inicialmente reconocido. Al final de cada periodo, la empresa evalla si estas inversiones
presentan indicios de deterioro y, de ser asi, reconoce una pérdida por deterioro. Si en un
periodo posterior el monto de la pérdida disminuye, la pérdida por deterioro
anteriormente reconocida es reversada hasta el monto acumulado en libros.

> CUENTAS POR COBRAR

Representan el valor de los derechos a favor, que se generan en materia contractual,
comercial, laboral, fiscal, asi como otro tipo de derechos que se generen a favor de la
Corporacién y den el derecho a realizar reclamaciones a favor de la entidad.

Las cuentas por cobrar se clasificardn en la categoria de costo, y para La Corporacion
corresponden a: venta de bienes, prestacion de servicios, transferencias por cobrar,
anticipos a proveedores, anticipos a empleados, anticipos por concepto de impuestos.

No serdn parte de las cuentas por cobrar los recursos a favor de La Corporacion
entregados a terceros, originados en contratos para la administracion de recursos bajo
diversas modalidades.

Las cuentas por cobrar clasificadas en la categoria del costo se miden por el valor de la
transaccién. Por su parte, las cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado se
miden al costo amortizado, el cual corresponde al valor inicialmente reconocido, mas el
rendimiento efectivo, menos los pagos recibidos, menos cualquier disminuciéon por
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deterioro del valor.

Al final de cada periodo, la empresa evalla si las cuentas por cobrar presentan indicios
de deterioro y, de ser asi, reconoce una pérdida por deterioro. Si en un periodo posterior,
el monto de la pérdida disminuye, la pérdida por deterioro anteriormente reconocida es
reversada hasta el monto acumulado en libros. En el caso de las cuentas por cobrar
clasificadas en la categoria de costo amortizado, la reversion del deterioro tampoco
excede el costo amortizado que se habria determinado en la fecha de reversion si no se
hubiera contabilizado la pérdida por deterioro del valor.

Las cuentas por cobrar se dan de baja cuando expiran los derechos o cuando se
transfieren los riesgos y las ventajas inherentes a la misma.

> PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO

Registra el valor de toda clase de propiedades, planta y equipo que se muestra como
una partida Unica a efectos de revelacion en los estados financieros. Los siguientes son
las clases separadas que se pueden tener en La Corporacion:

O Equipos de computacion.
O Equipos de comunicacion.
O Muebles y enseres.

Las propiedades, planta y equipo se registran a su costo, menos la depreciacion
acumulada y las pérdidas por deterioro acumuladas, en el caso de que existan. El costo
del activo incluye los desembolsos directamente atribuibles a su ubicacién en el lugar y
en las condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la
administracién de la empresa.

Las adiciones y mejoras efectuadas a un elemento de propiedades, planta y equipo, que
tengan la probabilidad de generar beneficios econémicos futuros y cuyo costo pueda
medirse con fiabilidad, se reconocen como mayor valor del activo y, en consecuenciaq,
afectan el cdlculo futuro de la depreciacién. Por su parte, el mantenimiento y las
reparaciones de las propiedades, planta y equipo se reconocen como gasto en el
resultado del periodo.

La depreciacién de las propiedades, planta y equipo inicia cuando los activos estdn
disponibles para su uso previsto. La depreciacion es calculada linealmente durante la
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vida til estimada de los activos hasta el monto de su valor residual, en el caso de que
exista. Las vidas Utiles estimadas oscilan entre los siguientes rangos:

Elemento Vida atil
Equipo de comunicaciony 3 -5 anos
computacion

Muebles, enseres y equipo de oficina 5 -10 anos

Los valores residuales, la vida Gtil de los activos y el método de depreciacion utilizado se
revisan y ajustan, de ser necesario, al final de cada periodo contable. Se reconocen
pérdidas por deterioro de valor si el valor en libros del activo es mayor que su valor
recuperable estimado. Los elementos de propiedades, planta y equipo se dan de baja
cuando son vendidos o cuando no se espera recibir beneficios econémicos futuros por
su uso continuado. La pérdida o ganancia originada en la baja en cuentas de un
elemento de propiedades, planta y equipo se reconoce en el resultado del periodo.

> ACTIVOS INTANGIBLES

Se reconocerdn como activos intangibles, los recursos identificables, de cardcter no
monetario y sin apariencia fisica, sobre los cuales la Corporacién tiene el control, espera
obtener beneficios econdmicos futuros o potencial de servicio, y puede realizar
mediciones fiables. Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el
curso de las actividades de la Corporacidn y se prevé usarlos durante mds de un periodo
contable.

Se amortizan por el método de linea recta utilizando las siguientes vidas Utiles:

Clase de activo Vida Gtil en afios
Licencia de software 1 -5 anos
Software 3-5 anos

Si existe algun indicio de que se ha producido un cambio significativo en la vida atil o
valor residual del activo intangible, se revisa la amortizacion de ese activo de forma
prospectiva, para reflejar las nuevas expectativas.

> CUENTAS PORPAGAR

Corresponden a las obligaciones adquiridas por La Corporacién con terceros, originadas
en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere, a futuro, la salida de un flujo
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financiero fijjo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro
instrumento.

Las cuentas por pagar se clasificardn en la categoria de costo, y para La Corporacion
corresponden a: Adquisicién de bienes y servicios nacionales, transferencias por pagar,
recursos a favor de terceros, impuestos, contribuciones y tasas por pagar, Impuestos al
valor agregado (IVA).

No serdn objeto de clasificacidn como cuentas por pagar los recursos que reciba La
Corporacién en administracién, para atender contratos y convenios con terceros, en los
cuales la ejecucion de estos no le signifique el reconocimiento de gastos en resultados,
exceptuado lo que pudiera cobrar La Corporacidn por sus servicios, a través de
honorarios o comisiones.

> BENEFICIOS A EMPLEADOS

Comprende toda clase de beneficios a los empleados, que contempla todos los tipos de
contraprestaciones que la entidad proporciona a los trabajadores a cambio de sus
servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminaciéon del vinculo laboral
o contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados directamente a los
empleados, como los que se proporcionan a sus sobrevivientes, beneficiarios y/o
sustitutos, segln lo establecido en la normatividad vigente, en los acuerdos
contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al beneficio.

El pasivo por beneficios a los empleados a corto plazo se medird por el valor de la
obligacién derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, después de
deducir cualquier pago anticipado si lo hubiera.

El activo reconocido cuando La Corporacién efectle pagos por beneficios a corto plazo
que estén condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del
empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente, se medird por el valor
equivalente a la proporcién de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio
total recibido por el empleado.

> ARRENDAMIENTOS
Corresponde al reconocimiento de los arrendamientos basado en el grado en que los
riesgos y ventajas derivados de la propiedad del activo, lo afecten como arrendador o

como arrendatario. Entre tales riesgos se incluyen la posibilidad de pérdidas por
capacidad ociosa y la obsolescencia tecnoldgica, asi como las variaciones en el

+(57) (4) 540 90 40 / 01 8000 413522 ¢

. > ‘%P‘
PALACIO DE LA CULTURA RAFAEL URIBE URIBE FUﬂdGClonep l

CARRERA 51 # 52 - 01 050012, MEDELLIN, ANTIOQUIA IDER GOBERNACION DE ANTIOQUIA | UNIDOS




ORPORAC I ON

Gilberto
Echeverri
Mejia,

NIT: 8900879194-1

rendimiento debidas a cambios en las condiciones econdmicas. Los beneficios pueden
estar representados por la expectativa de prestacion potencial de servicio u operacién
rentable a lo largo de la vida econdmica del activo, asi como en una ganancia por
revaluacion o realizacion del valor residual.

Un arrendamiento, se clasificard como:

e Financiero: cuando el arrendador transfiera, sustancialmente al arrendatario, los
riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo, asi su propiedad no sea
transferida.

e Operativo: si el arrendador no transfiere, sustancialmente al arrendatario, los
riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo.

> INGRESOS

Incluyen los grupos que representan flujos de entrada de recursos generados por la
Corporacidn, susceptible de incrementar el patrimonio de la entidad durante el periodo
contable, se categorizan y clasifican como ingresos sin contraprestaciéon y con
contraprestacion, recibidos en el giro ordinario de su objeto social.

Para La Corporacién, se reconocerdn como ingresos de transacciones sin
contraprestacion, los recursos, monetarios 0 no monetarios (en especie), que reciba sin
que deba entregar a cambio una contraprestacion que se aproxime al valor de mercado
del recurso que se recibe, es decir. La Corporacién no entrega nada a cambio del recurso
recibido o si lo hicierqg, el valor a entregar es menor al valor de mercado del recurso
recibido.

También se reconocerdn como ingresos de transacciones sin contraprestacion aquellos
que obtenga La Corporacién dada la facultada legal que esta tenga para exigir cobros
a cambio de bienes, derechos o servicios que no tienen valor de mercado y que son
suministrados Unicamente por otra entidad del gobierno.

Los recursos que reciba La Corporacién a favor de terceros (los Corporados, por ejemplo)
no se reconocerdn como ingresos de transacciones sin contraprestacién, sino como
pasivos. De igual forma lo que se recibiera en administracion donde La Corporacion
actie como un agente (y no como principal). En la seccién de ingresos con
contraprestacion se da claridad de cudndo La Corporacién actia como agente.
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Transaccidon con contraprestacion: es aquella en la que las entidades de gobierno
entregan activos o servicios, o cobra derechos, y asigna directamente un valor
aproximadamente igual (mayoritariamente en forma de productos, servicios o uso de
activos) a la otra parte del intercambio.

La Corporacion reconocerd como ingresos de transacciones con contraprestacion, los
que se originan en la prestaciéon de servicios o en el uso que terceros hacen de sus
activos, los cuales producen intereses, regalias, arrendamientos, dividendos o
participaciones, entre otros.

No son ingresos para La Corporacion; las cantidades recibidas como agente del
gobierno u otra organizacién gubernamental (o de terceros privados), no son beneficios
econdmicos o potencial de servicio que ingresen a la Corporacién y no resultan en un
incremento del activo o una disminucion del pasivo. Por tanto, tales entradas se excluirdn
de los ingresos.

> LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAAD

NOTA 9. Inventarios

NOTA 11. Bienes de uso publico e histéricos y culturales.
NOTA 12. Recursos naturales no renovables

NOTA 13. Propiedades de Inversién

NOTA 15. Activos Biologicos

NOTA 17. Arrendamientos

NOTA 18. Costos de financiacién

NOTA 19. Emisién y colocacion de titulos de deuda

NOTA 20. Prestamos por pagar

NOTA 23. Provisiones

NOTA 25. Activos y pasivos contingentes

NOTA 26. Cuentas de orden

NOTA 30. Costos de ventas

NOTA 31. Costos de transformacion.

NOTA 32. Acuerdos de Concesion, Entidad concedente
NOTA 33. Administracién de recursos de seguridad social en pensiones (fondos de
Colpensiones)

NOTA 34. Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda extranjera
NOTA 35. Impuesto a las ganancias

NOTA 36. Combinacién y traslado de operaciones

NOTA 37. Revelaciones sobre el estado de flujo de efectivo
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NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Composicion

1.1| Db | EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO | 6.277.541 | 7.122.949 | -845.408
11.05| Db |Cadja - - -
1110 | Db | Depbsitos en instituciones financieras | 6.277.541 | 7.122.949 -845.408

Los recursos de la Corporacidn Gilberto Echeverri Mejia, se encuentran depositados en
cuentas de ahorro y/o depositos a la vista, en las entidades financieras; Bancolombia,
Davivienda y el IDEA, distribuidas en cuentas individuales de acuerdo a recursos para
funcionamiento y recursos destinados exclusivamente para inversion en los programas
de becas regiones, créditos Condonables, semestre cero, Becas regiones PDET, Indigenas,
AFRO, bachiller a patrullero y los recursos de los diferentes fondos o programas de las

administraciones municipales.

La variacién porcentual disminuyd en un 11,8%, atendiendo a la ejecucion de los recursos
del periodo, los que se retiran para la ejecucion de gastos, y los depdsitos a término que
se han creado para generar mejores rendimientos.

El saldo del efectivo representa el 23% del total de los activos.

5.1 Depdsitos en instituciones financieras

FUNCIONAMIENTO (1.1)

Idea ahorros 10009140 603.024 483.065
Bancolombia 41816961422 36.584 16.210
RECURSOS ADMINISTRADOS (1.2) -
Idea ahorros 10008943 Gobernacion 1.493.654 1.996.567
Idea ahorros 10009207 FEPM 959.064 755.310
Davivienda 100072133 Gobernacién 5.906 14.928
Davivienda 396100072141 Fundacién EPM - 10.931
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Davivienda 33500003703 Municipio de Guarne - 250
Davivienda Ahorros 039300051891 Reciprocidad 2.000.966 2.400.223
Idea ahorros 10011082 contrato 024 de 2020 Municipio de Guarne - 102.886
Idea ahorros 10011076 Gobernacién -Semestre Cero 571.410 1.263.183
Idea ahorros 10011186 Gobernacién -Créditos Condonables 240.333 72.688
Idea ahorros 10011346- Municipio de Rionegro - 6.708
Idea ahorros 10011589~ Recursos Gobernacion PDET 125.422 -
Idea ahorros 10011705~ Gobernacién Patrulleros 815 -
Idea ahorros 10011706- Gobernacién Indigenas 88.958 -
Idea ahorros 10011762- Gobernacion Afrodescendiente 65.917 -
Davivienda ahorros 0335 0000 3398- recuperacion cartera 2.456
Idea ahorros 10012160~ Municipio de Rionegro 83.032

TOTAL 6.277.541 7.122.949

(1.1)  Corresponde a los recursos que son propiedad de la entidad y son destinados
exclusivamente para gastos de funcionamiento.

(1.2)  Corresponde a los recursos recibidos en administracién, que son destinados
exclusivamente para el pago a beneficiarios de los diferentes fondos y/o
programas de Educacion Superior, como también el pago de la operacién
técnica relacionada directamente la ejecucién de los fondos y/o programas.

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

Composicion

1293 Db Depodsito a término-
o Educacién Superior 9.110.000 15654 | 12.638.000 688
1293 Bb Def)93|to a término -

Créditos Condonables 2.193.000 374 4.324.000 42

Q
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Depbsito a término -
1223 bb Semestre Cero 518.000 88 777.000 235
1293 b DePésito a término -
Mejores Bachilleres PDET 2.158.000 368 - -
Denosito a terminG -
19.93 Db eF?OSI o a término
Indigenas 745.000 127 - -
1293 bb Dep().sito a término -
Bachiller a patrullero 146.800 25 - -
Depbsito a término -
1.2.23 Db
Afrodescendiente 778.000 133 - -
Depbsito a término -
1.2.2 D
3 b Fundacién EPM 1.000.000 159 3.082.000 156

Desde la vigencia 2019 la Corporacién constituyd Depédsitos con pacto de Permanencia
en el Instituto de desarrollo de Antioquia -IDEA, los cuales a la fecha de corte tiene una
rentabilidad del 2,11% EA, renovables trimestralmente.

La variacion a diciembre 31 corresponde a una disminucién porcentual del 20%, la cual
obedece a los diferentes retiros que la entidad ha realizado para la ejecucién del afo.

La rentabilidad acumulada al 31 de diciembre de los depésitos a término ascendidé a un
valor de TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($376.348)

El saldo de las inversiones representa el 60% del total de los activos.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

Composicion

1.3 Db | CUENTAS POR COBRAR 4.108.180 | 1.894.631 2.213.549
1.3.37 Db | Transferencias por cobrar 4100.000| 1.885.378 2.214.622
1.3.84 Db |Otras cuentas por cobrar 8.180 9.253 -1.073
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Las transferencias por cobrar representan el 99,8% de las cuentas por cobrar, mientras
que las otras cuentas por cobrar representan el 0.2% del mismo agregado.

Las transferencias por cobrar corresponden a facturas emitidas por la Corporacién al
Departamento de Antioquia para la operacién de los diferentes y/o programas de la
entidad de acuerdo con el siguiente detalle:

- Factura No. 38 por valor de tres mil cien millones de pesos, recursos que serdn
destinados para los programas Afro ($1.000), indigena ($1.000), PDET ($1.100)

- Factura No. 39 por valor de mil millones de pesos, recursos que serdn destinados
para el programa semestre cero

Al 31 de diciembre dentro de otras cuentas por cobrar, se tiene registrado el saldo a favor
en renta del anticipo a la DIAN de la DIAN, la retencion de los rendimientos financieros de
los recursos de funcionamiento, la retencidn de ICA que realizdé el municipio de Rionegro,
el cual se encuentra en proceso de reclamacion entre otros.

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

Composicion

1.4 Db PRESTAMOS POR COBRAR 4.836 0 4.836

Préstamos concedidos- Créditos
1415 Db ! ! 4836 0 4836
Condonables

Corresponde a la cartera de los créditos Condonables otorgados por la entidad en la
ejecucion de dicho programa que, al 31 de diciembre, correspondia a 27 estudiantes.

NOTA 9. INVENTARIOS - No aplica para la entidad
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NOTA 10. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Composicion

1.6 Db | PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 141.962 125.702 16.259

16.65 pp | Muebles enseresy equipos de 165.063 165.063 0
oficina

16.70 pp | Fauipos de comunicaciony 281277 221,989 59.287
computacion

16.85 cr |Depreciacion acumulada- -84.492 -67.986 -16.506

Muebles y equipos de oficina
Depreciacién acumulada-

1.6.85 Cr | Equipos de comunicaciény -219.886 -193.365 -26.521
computaciéon

Representa los bienes tangibles de propiedad de la Corporacidon que se utilizan para toda
la operacion técnica y administrativa de la Corporacion.

10.1 Detalle de saldos y movimiento

Los muebles y enseres no presentaron variaciéon de un afo a otro, los equipos de
computaciéon y comunicacidn presentan una variacion que corresponde a la compra de
activos que se realizdé de conformidad con el contrato No. 053 de 2020, con la empresa
RED COMPUTO LTDA, de acuerdo con el siguiente detalle:

PORTATIL DELL LATITUDE 5410 6 7.461 44766
PC DE ESCRITORIO DELL OPTIPLEX 7080 SFF 1 7.533 7.533
PROYECTOR PORTATIL 1 1.515 1.515
Video Proyector Epson 1 1.586 1.586

DIADEMAS TELEFONICAS 13 145 1.881

CELULAR SAMSUNG Galaxy A2ls 64GB Negro 2 380 760
TELON TRIPODE 203 X 203 CM 1 455 455
PRESENTADOR: AMP30TT TARGUS 2 94 188
PARLANTES PORTATILES DAIRU 2 302 604

Total $ 59.287
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NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES - No aplica parala

entidad

NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES - No aplica para la entidad

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION - No aplica para la entidad

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Composicion

Db DERECHOS Y GARANTIAS 154.781 122.377 32.404
1.9.70 Db Activos Intangibles 633.406 525.579 107.827
1.9.75 Cr Amortizacion Intangibles -478.625 -403.202 -75.423

El saldo acumulado de los activos intangibles a diciembre 31 de 2021 estd conformado
por el valor de las licencias de Software Contagov, mentes y gestionadoc y licencias de

Microsoft entre otras.

14.1 Detalle de Saldos y movimientos
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SALDO INICIAL 258.123 267.456 525.579
+ ENTRADAS (DB) 107.827 0 107.827
Adquisiciébn en compras 107.827 0 107.827

- SALIDAS (CR) 0 0 0
=SUBTOTAL (saldo inicial+ Entradas- salidas) 365.950 267.456 633.406
+ Cambios en medicién posterior 0 0 0
=SUBTOTAL (subtotal + cambios) 365.950 267.456 633.406
- AMORTIZACION ACUMULADA (AM) -264.660 -213.965 -478.625
Saldo Inicial de la amortizacién acumulada - 242728 -160.474 -403.202
+ Amortizacién aplicada a la vigencia actual - 21.932 -53.491 -75.423
-DETERIORO ACUMULADO E INTAGIBLES (DE) (o] [s] [s]
=VALOR EN LIBROS (Saldo final- AM-DE) 101.290 53.491 154.781
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Duante el afo 2021, la Corporacioén realizé las siguientes adquisiciones de licencias:

- GESTIONADOC
- LICENCIAS MICROSOFT 365 BUSSINES PREMIUM ANNUAL
- LICENCIA POWER BL PRO
- Licencia ZendeskChat Profesional (MessageBird 1 afio)
- LICENCIA POWER BL PRO

- LICENCIA FORTIGATE 60D MISION CRITICA

- LICENCIA ADOBE CREATIVE CLOUD

Para efectos de presentacion la Corporacion revela los intangibles a largo plazo al 31 de

diciembre de 202], los activos que tengan una vida Gtil mayor o igual a 12 meses.

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS - No aplica para la entidad

NOTA 16. DERECHOS Y GARANTIAS

Composicion
Db DERECHOS Y GARANTIAS 427.065 176.149 250.916
1.9.05 Db Bierl'le.s y servicios pagados por 44105 0 44105
anticipado - Corto Plazo
R t d
1.9.08 Db ecUrsos entregados en 382.960| 176149 206.811
Administracion

16.1 Bienes y servicios pagados por anticipado

Corresponde a la compra de seguros y la amortizacién de estos durante las vigencias

de las pdlizas.

Seguros

33.738 83.511 - 73144

44105
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Los seguros para la vigencia 2021 fueron adquiridos mediante el contrato 048, con la
empresa Axa Colpatria; pdlizas que tienen una vigencia hasta el 20 de junio de 2022, las
cuales se relacionan a continuacion:

16.2 Recursos Entregados en Administracion

POLIZA DE SEGURO DE MANEJO 1002560 5.974
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL- SERVIDORES 6158014112 44376
POLIZA DE SEGURO DE MULTIRIESGO 8714 4147
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 6158014113 3.414
POLIZA DE SEGURO MANEJO GLOBAL BANCARIO 2282 25.601

TOTAL 83.511

Corresponde a los recursos entregados en el marco de los convenios No. 038 y 041
suscritos con la Universidad de Antioquia y la Fundacién Universitaria Catélica del Norte,
con el objeto de "AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “SEMESTRE CERO”
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA", los cuales al 31 de diciembre quedaron con un saldo
que se ejecutardn en la vigencia 2022 como reserva presupuestal.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 247227 208.456 38.771
FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE 1.972.590 1.628.401 344.189
Total 382.960

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS - No aplica para la entidad

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION - No aplica para la entidad

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA - No aplica para la entidad

NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR - No aplica para la entidad
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NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Composicion

24 Cr CUENTAS POR PAGAR 34.250 140.434
2.4.01 Cr | Adquisicion de Bienes y Servicios - 63.589
2.4.07 Cr | Recursos a favor de terceros 17.314 13.587
2.4.36 Cr |Retencion en la fuente e impuesto de timbre 8.808 5.110
2.4.40 Cr | Impuestos, contribuciones y tasas por pagar 93

2.4.45 Cr | Impuesto al valor agregado IVA 7.089 5.790
2.4.90 Cr | Otras cuentas por pagar 946 52.358

Representa el valor de las obligaciones autorizadas por via general, contraidas por la
entidad contable pUblica por concepto de adquisicion de bienes o servicios de
proveedores nacionales, en desarrollo de sus funciones.

El saldo de las cuentas por pagar representa el 0,1% del valor total del pasivo.

21.1 Recursos a favor de terceros

Los recursos a favor de terceros corresponden al recaudo por concepto de estampillas
establecidas mediante Ordenanza departamental de la Gobernacion de Antioquia, dicho
recaudo se redliza via deduccidon efectuada en los pagos a personas juridicas y
naturales, con las excepciones determinadas en el Estatuto de rentas departamentales.
Los porcentajes definidos para cada una son:

- Estampilla Bienestar Adulto Mayor 2%

- Estampilla Pro-hospitales Publicos 1%

- Estampilla Politécnico Jaime Isaza Cadavid 0.4%
- Estampilla ProDesarrollo de Antioquia 0.6%

- Estampilla ProDesarrollo Universidad de Envigado 0.4%

- Tasa prodeporte y recreacion 1%
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Estos valores son trasladados al Departamento dentro de los diez primeros dias hdbiles
del mes siguiente a su deduccidn.

Dentro de esta subcuenta se encuentra registrados los intereses desembolsados por lo
estudiantes correspondiente a los créditos Condonables, los cuales se deberdn transferir
al Departamento una vez se determine el procedimiento para la devolucion

21.2 Retencion en la fuente e impuesto de timbre
El saldo por concepto de retencién en la fuente a titulo rentq, Ica y ventas, corresponde a
las realizadas a los empleados, contratistas y proveedores de bienes servicios durante el
mes de diciembre de 2021 y 2020, valores que fueron declarados y pagados en la
periodicidad correspondiente.

21.3 Impuestos, contribuciones y tasas por pagar
El saldo corresponde a la Provisién de impuesto renta para el afno2021.

21.4 Impuesto al valor agregado IVA
El saldo por concepto de Ivg, corresponde al saldo a favor de la nota crédito registrada
de la factura CGEMIY, correspondiente a la devolucion de honorarios por no ejecucion de
la totalidad del contrato suscritos con el municipio de Rionegro y el IVA generado de la
factura No. CGEM33 y 36 del municipio Rionegro y Guarne.

21.5 Otras cuentas por pagar

Corresponde al Proveedor ITO Software- Contrato 014 de 2021, con el objeto de
mantenimiento y soporte del sistema de informacién integrado erp contagov

NOTA 22. BENEFICIOS A EMPLEADOS

Composicion

BENEFICIOS EMPLEADOS CORTO
PLAZO 135.649 123.126 12.523
NOMINA POR PAGAR - 977 -977

251 Cr
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CESANTIAS Y PRIMA 73.989 67.473 6.516

INTERESES CESANTIAS 8.937 7.893 1.044
VACACIONES 51.996 45.443 6.553
APORTES ARL - 5 -5
APORTES PENSION 442 22 420
APORTES SALUD 285 543 -258
APORTES CAJA COMPENSACION - 38 -38
FONDO DE EMPLEADOS - 685 -685
APORTES SENA - 19 -19
APORTES ICBF - 28 -28

El saldo que presenta este grupo corresponde a todas las retribuciones que la
Corporacidn proporciona a sus Colaboradores a cambio de sus servicios, incluyendo,
cuando haya lugar, beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual, para lo
cual al 31 de diciembre de 2021, estaban provistos 19 cargos.

El saldo de los beneficios a empleados representa el 1% del valor total del pasivo.

El regimen prestacional y de seguridad social es el establecido en el codigo sustantivo
del trabajo, a saber:

221 Cesantias
Un mes de salario por cada afo de servicios y proporcionalmente por fraccién de afo.
22.2 Intereses sobre cesantias
Intereses sobre las cesantias, a una tasa del 12% anual.
22.3 Primade servicios
Corresponderd a 30 dias de salario por afo, el cual se reconocerd en dos pagos, asi: la
mitad maximo el 30 de junio y la otra mitad a mas tardar los primeros veinte dias de

diciembre. Su reconocimiento se hard por todo el semestre trabajodo o
proporcionalmente al tiempo trabajado.
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22.4 Vacaciones

Los trabajadores que hubieren prestado sus servicios durante un afio tienen derecho a
quince (15) dias habiles consecutivos de vacaciones remuneradas.

NOTA 23. PROVISIONES - No aplica para la entidad

NOTA 24. OTROS PASIVOS

Composicion

2.9.02 Cr RECURSOS ENT?EGADOS EN 26.699.907 29.269.423
ADMINISTRACION
Recursos entregados en administracion 26.699.907 29.269.423

Corresponde al saldo de los recursos entregados en administracion por las diferentes
entidades publicas y/o privadas, para la operacién de los diferentes fondos o programas
de Becas, que incluye el pago de los beneficios de Matricula y sostenimiento y la
operacion técnica de cada uno. Dicho saldo incluye los rendimientos financieros
generados, los cuales son objeto de devolucién para cada entidad de forma peridédica o
en el tiempo que establezca cada aportante en el convenio y/o contrato.

El saldo de esta cuenta representa el 99,4% del pasivo.

Departamento de Antioquia - Fondo Educacién Superior 12.605.905 19.187.071
Departamento de Antioquia - Semestre Cero 2.463.191 1171.652
Departamento de Antioquia - Créditos Condonables 2.420.491 4.938.088
Departamento de Antioquia - PDET 3.372.483 -
Departamento de Antioquia - Indigenas 1.829.630 -
Departamento de Antioquia - Bachiller a patrullero 146.860 -
Departamento de Antioquia - Afrodescendiente 1.840.057 -
Fundacién EPM 1.934.562 3.862.442
Municipio de Rionegro 86.728 6.691
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Municipio de Guarne 0 103.478
Total 26.699.907 29.269.422
OTROS PASIVOS CORTO PLAZO 10.346.336 4.243.699
OTROS PASIVOS LARGO PLAZO 16.353.571 25.025.724

El saldo del recurso administrado representa el 99% del total de los pasivos.

La variacion de un afio a otro corresponde a un decremento del 9%, que equivale a las
recursos transferidos por el Departamento para la ejecuciéon de programas, como
también la ejecucién gastos asociados al pago de Matriculg, sostenimiento y créditos de
los beneficiarios activos de los diferentes fondos y/o programas que tiene la Corporacién,
los gastos del personal de los cargos de Subdirector Técnico, Profesionales de
seguimiento y acompafiamiento, Coordinadores técnico y de seguimiento, Tecnélogos
logisticos, Comunicadora, profesional de sistemas., los honorarios de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, asi como el pago de vidticos y gastos de
vigje de los empleados asociados a estos recursos.

24.1 Gobernacion de Antioquia

Recursos ejecutados en cumplimientos del articulo decimo de la Ordenanza No. 032 del
5 de septiembre de 2014, modificada por la ordenanza 010 de 2020, del Departamento
de Antioquiag, en la que establece que “ Autorizar al Gobernador de Antioquia, para que
realice las transferencias para inversidén y funcionamiento para el cumplimiento de su
objeto a la Corporacion Gilberto Echeverri Mejia, creada segin autorizacién dada al
Gobernador por la Ordenanza 01 de febrero de 2013 modificada por la ordenanza 44 del
4 de septiembre de 2013, de acuerdo con las disponibilidad de recursos en el presupuesto
y tesoreria y a lo acordados en la Asamblea de socios de la Corporacion, para los
programas de Becas de educacion Superior, Créditos Condonables, becas PDET, becas
de bachiller a patrullero, becas indigenas, Afro, y el programa Semestre cero.
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CORPORACION

Gilberto

SALDOINICIAL'2027°"*'°*"' 17.286.480 1.799.179 4.938.088| 1.200.000 - -

TRANSFERENCIAS PARA OTROS PROGRAMAS -900.187 1.873.187 -2.153.000 133.140 - 146.860 900.000
INGRESOS 2021 -| 1.000.000 -| 2166.860| 1.900.000 - 1.000.000
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 98.564 - - - - - -
BECAS - 2.521.690 - - 281.214 -127.517 -70.370 - - 59.943
OPERACION TECNICA 2021 -1.357.261| -2.209.176 - 83.383 - - - -
HONORARIOS 437.292 258.301 82.896 - - - -
SALARIO 317.374 - - - - - -
APORTES PENSION 40.475 - - - - - -
APORTES SALUD 28.612 - - - - - -
CESANTIAS 28.814 - - - - - -
PRIMA 28.366 - - - - - -
VIATICOS 5.422 127.837 487 - - - -
VACACIONES 20.799 - - - - - -
APORTES CAJA DE COMPENSACION 13.020 - - - - - -
APORTES ICBF 9.765 - - - - - -
APORTES SENA 6.513 - - - - - -
INTERESES CESANTIAS 3.379 - - - - - -
APORTES RIESGOS LABORES 1594 - - - - - -
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 68.614 4.021 - - - - -
LOGISTICA Y OPERACION DE EVENTOS 238.986 6.566 - - - - -
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 48.973

IMPRESOS Y PUBLICACIONES 59.264 108.284 - - - - -
SERVICIOS - 50.072 - - - - -
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS - 1.071.981

OTRAS ADQUISICIONES - 363.194

MATERIALES Y SUMINISTROS - 218.919

SALDO POR EJECUTAR DICIEMBRE

12.605.905

2.463.191

2.420.491

3.372.483

1.829.630

146.860

1.840.057
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24.2 Fundaciéon EPM

Recursos ejecutados en cumplimiento del convenio de aportes con destinacién
especifica No 2015-0136 de 2015, el cual tiene como objeto “La FUNDACION EPM realiza un
aporte en dinero a LA CORPORACION para el desarrollo de una de las lineas estratégicas
de la Fundacidén como es la educacion, especificamente para el otorgamiento de becas
(matricula, sostenimiento y complementarios), ayudando asi al desarrollo del objeto
general de la Corporacion, el cual es gerenciar la politica de acceso y permanencia en
la educacién superior a través de la promocién, administracion y operaciéon de
programas para la educacién superior de jévenes de escasos recursos de estratos 1,2y
3 en el Departamento de Antioquia, siendo esta la destinacién especifica dada a los
recursos, logrando asi el desarrollo sostenible de las comunidades impactadas por
ambas instituciones en cumplimiento de su objeto y proyeccion de Responsabilidad
Social Empresarial y/o Ciudadania Corporativa”.

SALDO FINAL 2020 3.801.425
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 8.871
TOTAL EJECUCION BECAS DE ENERO A DICIEMBRE 2021 -1.578.624
OPERACION TECNICA DESDE ENERO A DICIEMBRE DE 2021 -297.109
APORTES RIESGOS LABORES 985.100
APORTES CAJA DE COMPENSACION 8.023.700
APORTES ICBF 6.018.600
APORTES PENSION 24.216.000
APORTES SALUD 17.154.700
APORTES SENA 4.013.500
CESANTIAS 16.521.562
INTERESES CESANTIAS 2159.994
PRIMA 16.850.726
SALARIO 191.712.295
VACACIONES 9.453.293

24.3 Municipio de Rionegro

Recursos ejecutados en cumplimiento del contrato interadministrativo No. 063-2021 de
2021, el cual tiene por objeto "administracion y operacion del Fondo Municipal para la
Educacién Superior y Educacion para el empleo RIO 4.0 de Rionegro”.”
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NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES - No aplica para la entidad
NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN - No aplica para la entidad

NOTA 27. PATRIMONIO

Composicion

PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE
3.1 CR 896.187 765.047 131.140
GOBIERNO
3.1.05 Cr | Capital Fiscal 345.974 407.566 -61.5692
3.1.07 Cr | Aportes Sociales 333.400 333.400 0
3.1.09 Cr | Resultado de Ejercicios Anteriores 0 141.047 -141.047
3.1.10 Cr | Resultado del Ejercicio 131.140 -116.966 248.106
3114 Cr | Reservas 85.673 0 85.673

27.1 Capitalfiscal

En estas cuentas se encuentran registrados los resultados acumulados de la entidad por
la reclasificaciéon de convergencia al nuevo marco normativo atendiendo lo dispuesto
por la Contaduria General de la Nacidn en el radicado CGN N° 20184600027271 del 11 de
mayo de 2018.

La variacién de un afio a otro corresponde al traslado de $61 millones para la cuenta de
asignaciones permanentes, el cual se reserva segun aprobacién de Asamblea para la
Adquisicion del Software financiero de la entidad, mediante acta No. 28 del 25 de marzo
de 2021.

27.2 Aportes Sociales

Representa el Aporte Social inicial realizado en el momento de la Creacién de la
Corporacién aprobada en acta 01 del 24 de octubre de 2013, donde se dio constitucién;
aprobacion de estatutos, eleccion de dignatarios, érganos de fiscalizacién y aportes.

$ | Fundacion epm b 37 ~o
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Los aportes sociales se encuentran registrados y actualizados ante la Cdmara de
Comercio de Medellin.

Departamento de Antioquia 116.690 116.690
Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA 116.690 116.690
Fundacién EPM 100.020 100.020

27.3 Reservas
Representa las asignaciones permanenetes aprobadas por la Asamblea general de

Corporados en el acta No. 28 del 05 de marzo de 2021, para la adquisicién del Software
financiero, segun excedentes presupuestales.

Asignaciones permanentes 85.673 0

Las asignacidnes permanentes se destinaron del Capital fiscal y de las utilidades o
excedentes acumulados.

NOTA 28. INGRESOS

Composicion

4 | CR |INGRESOS 1.600.299 1.561.855 38.444
T f i
44 cr | ransterenciasy 1493500|  1450.000 43500
Subvenciones
4.8 Cr | Otros ingresos 106.799 111.855 -5.056

28.1 Transferencias y Subvenciones

Representa los ingresos por concepto de Transferencias sin contraprestacion recibidas
por el Departamento de Antioquia para el funcionamiento 2021 de la Corporacién
Gilberto Echeverri Mejia, para dar cumplimiento a la politica de acceso y permanencia a
la Educacién Terciaria de los jévenes de los Municipios del Departamento de Antioquig,
segun ordenanza No 32 del 5 de diciembre de 2014, modificada por la Ordenanza 10 de
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2020. Tuvo una variacién del 3%, correspondiente a la asignacién de los recursos, por
parte del Departamento.

28.2 Otrosingresos

4.8 Cr |Otrosingresos 106.799 111.855
4.08.02 Cr |Financieros 2.598 11.554
4.08.08 Cr |Ingresos diversos - Honorarios 100.370 74.455

Ingresos Diversos Recuperaciones-
4.08.08 Cr | Otros ingresos 3.831 25.846

Representa los ingresos por los honorarios recibidos por la suscripcién de contratos y/o
convenios con los municipios de Guarne, Rionegro y Yarumal, los rendimientos
financieros recibidos de los recursos de funcionamiento que se tienen depositados en
cuentas de ahorro y cuentas depdsitos a la vista en el IDEA y Bancolombia, entre otros

conceptos.

- Ingresos por honorarios

Municipio de Rionegro - Honorarios 60.883
Municipio de Guarne - Honorarios 38.311
Municipio de Yarumal - Honorarios 1176

NOTA 29. GASTOS

Composicion

5 Db | GASTOS 1.469.159 1.678.821 -209.662

5.1 Db | De administracién y Operacion 1.343.290 1.532.026 -188.736
Deterioro, Depreciaciones,

5.3 Db | Amortizaciones, y Provisiones 118.451 145.227 -26.776

5.8 Db | Otros gastos 7.418 1.568 5.850
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29.1 Gastos de Administracion y operacion

5.1 DB | GASTOS DE ADMINISTRACION 1.343.290 1.532.026 -188.736
5.1.01 Db | Sueldos y salarios 522163 513.200 8.963
5.1.03 Db | Contribuciones efectivas 134.104 134.804 -700
5.1.04 Db | Aportes sobre la ndbmina 26.306 25.423 883
5.1.07 Db | Prestaciones sociales 125.075 114.792 10.283
5.1.08 Db | Vidticos 3.816 1172 2.644
5.1.08 Db | Capacitacion y bienestar 1.277 0 1.277
511 Db | Honorarios 259.813 394.275 -134.462
5.1.1 Db | Materiales y Suministros 1.209 37.892 -36.683
5.1.11 Db | Mantenimiento 0 8.861 -8.861
5.1.11 Db | Servicios publicos 32.181 40.540 -8.359
5.1.11 Db | Arrendamiento operativo 121.920 95.960 25.960
511 Db Impre.so.s, publicaciones y 821 7.850 -7.029

suscripciones
5.1.11 Db | Comunicaciones y transporte 8.644 4.407 4.237
5.1.1 Db | Seguros generales 73.176 72.297 879
5.1.1 Db | Organizacidn de eventos 10.996 - 10.996
5.1.1 Db | Gastos legales 2.434 2.989 -555
5.1.11 Db |Intangibles - 59.102 -59.102
511 Db | Servicios 12.458 13.389 931
5120 | Db 'tzszusesms’ contribuciones y 6.897 5.073 1.824

Los conceptos con cddigo contable 5.101-02-03-04-07-08, corresponden a la planta de
cargos de la entidad del personal administrativo, es decir, director ejecutivo, abogado,
Contador, profesional financiero y presupuesto, subdirector administrativo, control
interno, tecndélogo gestibn documental y auxiliar administrativo), de sueldos,
prestaciones sociales, y seguridad social. Los honorarios corresponden a los contratos
suscritos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon de la
Corporacidon, tales como seguridad y salud en el trabajo y bienestar laboral,
fortalecimiento de los sistemas operativos de la informacién y las comunicaciones de la
entidad, Revisoria Fiscal, Procesos contractuales, asesoria tributaria y financiera, sistema
de gestidn, soporte del sistema de informacién Contagov y planeacién estratégica, entre

otros.
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La variacién entre un afio obedece al incremento salarial de dichos empleados y la
asignacion de los honorarios de cada contratista.

Los conceptos con codigo 5.111, representan los gastos asociados al funcionamiento de
la entidad y gastos relacionados al cumplimientos del objeto social. Dentro de los gastos
generales mds representativos se encuentra el arrendamiento operativo de las oficinas
donde opera la corporacion, soportado en el contrato 007 de 2021 con el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, servicios publicos del pago de telefonia e internet a la
empresa une telecomunicaciones en el contrato 015 de 202], el gasto por seguro, los
gastos legales que son las renovacion en camara de comercio, los certificados de
existencia y representacion legal, la operacion de eventos entre otros.

Los Impuestos, contribuciones y tasas, Corresponde al valor pagado del impuesto de
industria y comercio al Municipio de Medellin, Guarne y Rionegro, asi mismo los intereses
de mora pagados al Departamento de Antioquia.

La variaciéon mas significativa dentro de los gastos de administracion corresponde al
concepto de arrendamiento, debido a que el canon de arrendamiento para el afio 202],
tuvo un incremento, el cual pasé de $8.467 mil a $10.160 mil.

Para la vigencia 2021, no se contratd el suministro y elementos de aseo y cafeteria y
materiales de oficina, atendiendo que nos encontrdbamos con trabajo en casa, la
mayoria de los empleados de la entidad. Para el concepto de Honorarios se tuvo una
variacion importante atendiendo que para el 2020 se tuvo un contrato con la Universidad
nacional para y para el 2021, se realizaron los contratos de prestacion de servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades de la entidad.

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS - No aplica para la entidad
NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION - No aplica para la entidad

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE - No uplicq para la
entidad

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES (Fondos
de Colpensiones) - No aplica para la entidad

NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA MONEDA
EXTRANJERA - No aplica para la entidad
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NOTA 35.IMPUESTO A LAS GANANCIAS - No aplica para la entidad
NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES - No aplica para la entidad

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO - No aplica para la

entidad
Wp/c/,a ,fg"‘" 6
SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CAROLINA SANES GOMEZ
Representcmte legal Suplente Contador
TP 150107-T
r\cxfc;r::lca 2%
MARCELA ZAPATA ROLDAN

Subdirectora Administrativo y Financiero
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CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DE 2021

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE Y CONTADOR DE LA CORPORACION
GILBERTO ECHEVERRI MEJIA

CERTIFICAMOS QUE:

Hemos preparados los estados financieros individuales de LA CORPORACION GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA, que comprenden el estado de situacion financiera, el estado de
resultado integral, estados de cambios en el patrimonio, flujo de efectivo para el periodo
contable terminado el 31 de diciembre de 2021 comparativo al 31 de diciembre de 2020, y
sus respectivas revelaciones, conforme a lo sefialado en el marco normativo para
entidades de gobierno adoptado mediante resolucién 533 de 2015 de la Contaduria
General de la Nacién y sus modificaciones.

Los procedimientos de reconocimiento, medicién y revelacién han sido aplicados
conforme a las cualidades y principios de la informacién contable publica y reflejan
razonablemente la situacion financiera al 31 de diciembre de 2021 asi como los resultados
integrales de sus operaciones.

No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la
administracién o a funcionarios, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre
los estados financieros individuales enunciados.

El valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos, costos, han sido
reconocidos, medidos y revelados en los estados financieros individuales hasta la fecha
de corte, por la entidad contable publica.

Los activos representan un potencial de servicios o beneficios econémicos futuros y los
pasivos representan hechos pasados que implican un flujo de salida de recursos, en
desarrollo de las funciones de cometido estatal de la entidad contable publica, en la
fecha de corte.

Ademads, conforme a lo indicado en el Decreto 1406 de 1999, articulo 11y 12, y de acuerdo
con lo establecido en la Ley 100 de 1993, y demds normas complementarias, la entidad
cumplid con el pago oportuno de las obligaciones relacionadas con el Sistema de
seguridad social integral, y los aportes parafiscales de los funcionarios que se
encuentran a su cargo.
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Hemos cumplido adecuadamente durante el afio con las disposiciones legales vigentes
relacionadas con derechos de autor, licenciamiento y legalidad del software (ley 603 de
2000).

Se firma en Medellin el 31 de enero de 2021

\,\&‘ L(J@/C/ 16((}%‘3 2

SANDRA PAOLA NOHAVA BRAVO CARW&?A[%’ES GOMEZ
Representante legal Suplente Contador
TP 150107-T
r\c:xfcclt‘.‘.a 2L .
MARCELA ZAPATA ROLDAN

Subdirectora Administrativo y Financiero
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