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RESOLUCION N°
POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DEL PROCESO DE
SELECCION DE MiNIMA CUANTIA DE 2016

1000

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION
SUPERIOR

En ejercicio de sus facultades legales y conforme a los articulos 35 y 37 de los estatutos de la
organizacion y

- CONSIDERANDO QUE:

1. Que la Corporacion para el Fomento de la Educacién Superior, es una entidad asociativa sin
animo de lucro, con personeria juridica, de participaciéon mixta, descentralizada de forma indirecta
del nivel territorial del Departamento de Antioquia, perteneciente a la rama del poder ejecutivo.

2. Que segun el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, “La competencia para ordenar y dirigir la
celebracion de licitaciones y para escoger contratistas sera el jefe o representante de la entidad,
segun el caso. (...)."

3. Que ia Ley 1474 de 2011 "por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién publica®, contiene disposiciones en materia de contratacién publica
reglamentadas por el Gobierno Nacional, dentro de las cuales se encuentra la modificacién al
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 en la cual se incorpora como nueva modalidad de seleccion, la
contratacion de "Minima Cuantia".

4. Que el Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del
sector administrativo de planeacidn nacional’, en su articulo 2.2.1.2.1.5.2, dispone el procedimiento
para la contratacion de minima cuantia, cuyas reglas se determinan exclusivamente en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y en el citado articulo.

5. Que para el periodo fiscal 2016, se tiene que la menor cuantia de la Corporacién quedé

establecida hasta la suma de CIENTO OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO M;E\
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PESOS ($180.418.000) y el diez por ciento (10%) de dicha cuantia es la suma de DIECIOCHO
MILLONES CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS ($18.041.800).

6. Que el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. Decreto 1082 de 2015, establece que: “La Entidad Estatal puede
designar un comité evaluador conformado por servidores plblicos o por particulares contratados
para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada Proceso de
Contratacion por licitacion, seleccion abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe
realizar su labor de manera objetiva, ciféndose exclusivamente a las reglas contenidas en los
pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio
de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendacion
efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decisién.”

7. Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario conformar un Comité Asesor y Evaluador
que asesore a la CORPORACION durante el proceso de seleccion, atendiendo la necesidad de
adquirir elementos de oficina, papeleria, aseo y demas que requiera, que le permita garantizar a sus
trabajadores las herramientas adecuadas para el cumplimiento de sus funciones.

8. Que en mérito de lo expuesto, la Directora Ejecutiva de LA CORPORACION PARA EL FOMENTO
DE LA EDUCACION SUPERIOR,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Designar el Comité Asesor y Evaluador para que asesore a la CORPORACION
en el desarrollo del proceso de Seleccidon de minima cuantia, de conformidad con lo enunciado en
la parte motiva de esta Resolucion, el cual estara integrado por los profesionales y contratistas que
se sefialan a continuacion:

NOMBRE ROL ‘ CARGO
ina Moli . .
Catalina Molina Betancur Rol Logistico Contratista
Xiomara Gaviria Cardona Rol Juridico Abogada
. . Rol Técnico Profesional
Carolina Sanes Gomez
presupuesto

ARTICULO SEGUNDO. Las funciones del Comité Asesor y Evaluador seran las estipuladas en el
numeral 8.2 de la 3.0 version del Manual de contratacién de la Corporacién, aprobado mediante
resolucion numero 049 del 13 de octubre de 2015, para cada RoI.U_\
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ARTICULO TERCERO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y contra la
misma no procede ningun recurso.

La presente rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medaellin, 28 MAR 2016

LICETH KARINE MENESES YAR
Directora Ejecutiva.
Corporacion para el Fomento de la Educacion Superior.
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Xiomara Gaviria Cardona

Abogada
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