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INTRODUCCION

Control Interno en cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1537 de julio 26 de 2001, Por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993, en cuanto a los elementos Técnicos y Administrativos que
fortalezcan el Sistema de Control Interno de las entidades y organismos del Estado y en desarrollo de su

Plan de trabajo-Programa Anual de Auditorias- vigencia 2019, procedié a efectuar el seguimiento con el
Objetivo de Verificar el Cumplimiento en la Corporacion para el Fomento de la Educacién Superior de lo
dispuesto en la Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y el Derecho de
Acceso a la informacidon Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”; del Decreto 103 de 2015 “Por
el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones” y el Decreto

2 del articulo 2.1.1.3.1.1 del Decreto 1081 de 2015 del Minitic y el Anexo N° 1 de la Resolucidn 3564 de
2015 “Estandares para la publicacidn y divulgacién de la informacién”.

El alcance de la Auditoria se definié en el seguimiento a verificar la informacién publicada durante el
periodo comprendido entre el 1° de enero al 28 de noviembre de 2019, en la pagina Web de la entidad
: https://www.corpoeducacionsuperior.org/transparencia-acceso-a-la-informacion/ TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION, y en el contexto del anexo N°1 de la Resolucién 3564 de 2015 “Estandares
para la publicacién y divulgacién de la informacidn y la Guia para el cumplimiento de la Transparencia
Activa, Ley 1712 de 2014 de la Procuraduria General de la Nacién, con el fin de garantizar a los
ciudadanos, el derecho de acceso a la informacién publica que se debe contener desde la entidad.

Los Criterios de Auditoria establecidos: -Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y el Derecho de Acceso a la informacidn Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.
-Decreto 1081 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector
Presidencia de la Republica”. -Resolucidon 3564 de diciembre 31 de 2015 “Por la cual se reglamenta
aspectos relacionados con la Ley de Transparencia y Acceso a la informacidn Publica. -Guia para el
cumplimiento de la Transparencia Activa, Ley 1712 de 2014”".
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RESULTADOS DE LA AUDITORIA

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta que la "Guia para el Cumplimiento de la Transparencia Activa" tiene como objetivo
ser una herramienta que facilite al Sujeto Obligado identificar claramente cual es la informacién minima
qgue se debe publicar en virtud de la Ley 1712 de 2014 y el Decreto 103 de 2015, se procedid a realizar
seguimiento al cumplimiento a las categorias de informacién y los registros que debe publicar Ia
Entidad, respecto de lo cual se puede detallar en la matriz de seguimiento, arrojando las siguientes
observaciones:

1. No se evidencia que la Corporacién haya publicado la descripcién de las distintas dependencias o
areas que conforman.

Se invita a la entidad a dar cumplimiento de este requisito de ley y evidenciar su ubicacién en la Web
Corporativa -TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INFORMACION.

Tipo de informacién | # | Actidad Norma escripcion Cumplimiento Ulbl|cacmn
S | No | Parcial | Sitic Web
Descripcion de la estructura organica. X httos://www.
1)La informacian Funciones y deberes. X https://www.
mll".llma requerlda 8 11 EStrL[Et_Llra Art9a)L1712/14 Ubicacion de sus sedes Y areas. ¥ htt Sl I WWW.
publicar de que tratan Organica T -
) Descripcion de divisiones o departamentos. { X |
los articulos 9,10 y 11 ; y: T
Horario de atencién al pablico. \
de la Ley 1712 de 2014, X https://www.

2. Frente a las actividades de Presupesto y Plan de Accidn, no se observa que la entidad haya vinculado
el presupesto desagregado con sus modificaciones pertinentes.
Se envita a la entida ha cumplir con éste obligacién de ley, y proceder con su ubicacién en sus sitio Web

respectivo.
) — — P
Tipo de informacién i Actividad Norma escripcion Cumplimiento Ulbllcacmn
si | No | Parcial Sitio Web
Presupuesto general asignado. » https:/fvwww,
1)La informacicn Ejecucién presupuestal histérica anual. x corpoeducaci
mlrjlma requerida a Planes de gasto publico para cada afio fiscal, de
publlc?r de que tratan acuerdo con lo establecido en el Art. 74 de la Ley
los articulos 5,10 y 11 1474 de 2011 (Plan de Accidn): A mas tardar el 31 .
de la Ley 1712 de 2014 . . https://ww
¥ . de Enero de cada afio , se debera publicar en sus| x
respectiva pagina web el plan de Accidn para el -
siguiente afio. En el cual se especificaran: ucacionsup
erior.org/pl
| aneacion-
_Artobll -| estrategica
1712714
Presupuesto y Z
12 Flan de Accion Art7AyT7L
1474711
Bar .
- Distribucidn presupuestal de proyectos de
inversién junto a los indicadores de gestidn. X https:/ MWW,
" -Informe de gestiéndelafe | | [
inmediatamente anterior x https://www,
O Palaci - Presupuesto desagregado con
modificaciones X
®Teléfor |l e
— Las empresas industriales y comerciales del Estado y los Sociedades de
© www.( Economia Mixta estardn exentas de publicar lo informacidn relacionada con sus
proyectos de inversion.
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3. No se evidencia registros en donde la entidad haya definido mecanismos o procedimientos para la
participacién ciudadana en la formulacién de la politica o el ejercicio de las facultades del sujeto
obligado.

A la par, el contenido de las decisiones y/o politicas adoptadas que afecten al publico, con fundamento e
interpretacion autorizada de ellas, tampoco se observan.

Parcialmente se evidencia, que la entidad ha definido a través de disposiciones legales propias,
actividades encaminadas a la toma de decisiones en las diferentes areas, se hace necesario un desarrollo
exhaustivo, ya que se ha desarrollado parcialmente.

Se invita a la entidad a dar estricto cumplimiento a estos requerimientos de ley y realizar los registros
correspondientes.

Descripcién Cumplimiento | ybicacién

Tipo de informacion | # | Actividad Norma s
Si | No | Parcial | SitioWeb

Normas generales y reglamentarias del sujeto

. X
obligado. https://www
Politicas, lineamientos o manuales. X httos:/ fwww
Artad)L1712/14 — -
Metas vy objetivos de las unidades|
administrativas de conformidad con sus| https:/fwww
Indicadores de desempefio. X httos:/faww
Mecanismo o  procedimiento para la f\
. ‘e Planeacidn icinacién ciudad la§ lacién de |
13 inf : participacion ciudadana en la formulacién de la
JLa informacion 14| decisiones y At 1LilL ) s ) X
minima requerida a I 1712714  |politica o el ejercicio de las facultades del sujeto
politicas O O TOT OOV VRSO RUURVRURTSTT: ST Bh-eft INEVROUTUITY VTR
publicar de que tratan Art 15Dec 103/15) > Ingjcar: sujetos que pueden participar, los medios presenciales y electrnicos,
los Articulos 9,10y 11 y las areas responsables de la orientacion y vigilancia para su cumplimiento.

de la Ley 1712 de 2014. T —
Artiiciley |Descripeion de los procedimientos para la toma

1712/14 de las decisiones en las diferentes areas.

Contenido de las decisiones y/o politicas [\

ArtildlL adoptadas que afecten al pablico, con X
1712/14

O

fundamentos e interpretacion autorizada de \) |
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4. No se evidencia el registro del Programa de Gestién Documental que facilite la identificacidn, gestion,
clasificacidn, organiacidn, conservacién y disposicidn de la informacién publica, desde su creacion hasta
la disposicién final, con fines de conservacion permanente o eliminacién, tal como reza en su contenido;
su elaboracidn es parcial.

Se invita a la entidad a cumplir con este requerimiento de ley, y evidenciar su ubicacidn en la Web
Corporativa en -TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

Descripcidn Cumplimiento Ubicacién
Tipo de informacién # Actividad Norma

Si | No | Parcial Sitio Web

Publicar en la seccidn particular del sitio web

oficial denominada " Transparencia y acceso a X
Informacion Publica” el Programa de Gestién
Documental.

> Se entenderd por Programa de Gestion Documental el plan elaborado por cada
sujeto obligodo para facilitar la identificacion, gestion, clasificacidn, organizacion,
conservacion y disposicién de la informacion publica, desde su creacion hasta

Art15 L 1713714

Componentes disposicion final, con fines de conservacion permanente o eliminacion.

5) Programa de Gestidn S del Programa Art.
Documental de Gestidn D A = N e
Documental 50

Dec 103/15 - Se ha odoptade wn Programa de Gestion Documental (plazo de
cumplimiento: 6 meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente Ley
para entidodes del orden nacional (6/03/15) , y 12 meses siguientes para
entidades del orden territorial) (6/09/15).

> los sujetos obligados aplicardn en la elaboracién del Programa de Gesticn
Documental los lineamientos contenidos en el Decreto 2609 de 2012 o las normas
gue lo sustituyan o modifiquen.

De conformidad con lo anterior, Control Interno exhorta a la entidad, a dar cumplimiento estricto a la
publicacidn de la totalidad de la informacién minima requerida de que tratan los Articulos 9,10 y 11 de
la Ley 1712 de 2014 sefialados en la Matriz de Cumplimiento, y proferir sus registros, evidencidndolos en
la “Ubicacidn sitio Web”, denotado en ésta.

Una vez finalizado el seguimiento al cumplimiento la Auditoria de la Ley 1712 de 2014 -lLey de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional-, se efectud por parte de la
Corporacién el reporte de la Informacion Minima Obligatoria que debe publicarse en la pagina Web de
la entidad, en el Sistema ITA (indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica) de la
Procuraduria General de la Nacion-P.G.N, Vigencia 2019 periodo 2, el cual arrojé6 como calificacién
proferida por el ente regulador, de un 85 sobre 100 como promedio general.
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Se anexa dicho reporte:

Reporte de Cumplimiento ITA para el Periodo 2019 Semestre 2

Mimero de documento: M1 9006791941
Sujeto obligado: CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
Mivel de cumplimiento: 85 sobre 100 puntos
Fecha de generacion: 29/11/201901:37 PM

Administrador del sujeto obligado: XIOMARA GAVIRIA CARDONA

(Contacto@ corpoeducacionsupenor.org)

Tipo de formulario: Tradicional

Informe Consolidado de Resultados

Funt Sub.: Puntaje Subcategoria

FPunt Cat.: Puntaje Categoria

Punt Dim.: Puntaje Dimensién

Peso Sub.: Peso Subcategoria Peso Cat.: Peso Categoria Peso Dim.: Peso Dimension
Subcategoria Punt | Peso Categoria Punt | Peso | Dimensién | Punt | Peso
Sub. | Sub. Cat. | Cat Dim. | Dim.
1.1 Seccion Particular 100 40%
1.2 Mecanismos para la atencion al
ciudadano oo 15%
1.3 Localizacion fisica, sucursales o
regionales, horarios y dias de atencion 50 15% (1. Mecanismaos de
al plblico contacto con el sujeto Q2.5 5%
1.4 Comeo electrénico para aobligado
notificaciones judiciales 100 15%
1.5 Politicas de seguridad de la
informacien del sitic web y proteccion 100 159%
de datos personales
2.1 Datos abiertos 100 20%
22 ESIJ..I!:”DE. inwestigaciones y otras 100 10%
publicaciones
2.3 Convocatorias 100 | 10% EEPS rencia | oo o | ags
2.4 Preguntas y respuestas frecuentes 100 109 — on d
. . rmacion de
2.5 Glosario 100 10% | ieras a0 5%
2.6 Noticias 100 10%
2.7 Calendario de actividades 100 10%:
2.8 Informacion para nifias, nifios y
adaolescentes 100 10%
2.9 Informacién adicional a 10%:
3.1 Misidn y Vision 100 10%
3.2 Funcignes y deberes 100 1 0%
3.3 Procesos y procedimientos 100 20% |3. Estructura organica o3 5%
3.4 Organigrama g67 | 15% |¥talenta humano
3.5 Directorio de informacién de a0 0%
servidores publicos y contratistas

Procuraduria Delegada para ka Defensa del Patrimonio Pablico, la Transparencia y la Integridad
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Subcategoria Punt | Peso Categoria Punt | Peso | Dimension | Punt | Peso
Sub. | Sub. Cat. Cat. Dim. | Dim.

3.8 Directoric de entidades 100 1 0%
3.7 Directoric de agremiaciones, ) 100 50
asociaciones y otros grupos de interes -
3.8 Ofertas de empleo 100 10%
4.1 Sujetos obligados del orden
nacicnal il =5l
4.2 Sujetos obligados del orden 4. Normatividad 100 5%
termitonal bl =EnS
4.3 Otros sujetos obligados 100 0%
5.1 Presupuesto general asignado 100 0%
3.2 Bjecucion presupuestal histonca 100 | 35% 5. Presupuest 100 | 15%
5.3 Estados financieros 100 35%
6.1 Politicas, lineamientos y manuales 100 209
8.2 Plan de accion 100 15%
B.3 Programas y proyectos en ejecucion| 100 15%:
6.4 Metas, objetivos e indicadores de 100 15% |6. Planeacian 80 15%
gestion y/o desempeno
6.5 Participacién en la formulacion de
politicas 0 20%
6.8 Informes de empalme 100 15%:
7.1 Informes de gestion, evaluacion y
auditoria 78 25%
7.2 Reportes de control interno 100 5%
7.3 Planes de Mejoramisnto 100 25%
7.4 Entes de control que vigilan a la 00 | 10% T. Control 93.8 | 10%
entidad y mecanismos de supenvision
7.5 Informacion para poblacion
vulnerable 100 25%
7.8 Defensa judicial 100 1 0%
8.1 Publicacion de la informacion 100 255
contractual
gitl::tt;hscaunn de la ejecucion de 100 255 ?

—— — B. Contratacion 100 15%
8.3 Publicacion de procedimientos,
lineamientos y politicas en materia de 100 259
adguisicidn y compras
8.4 Plan Anual de Adquisiciones 100 25%
9.1 Tramites y senvicios 100 | 100% |9. Tramites y servicios | 100 5%
10.2 Registro de Activos de Informacion| 100 109
10.3 indice de Informacién Clasificada ¥
Ressrvada 100 10%
10.4 Esquema de Publicacion de

. 100 10% |10. Instrumentos de
RECAIEER S gestion de informacion a0 20%
10.5 Programa de Gestien Documental 0 10% |pdblica.
10.6 Tablas de Retencion Documental 100 109
10.7 Registro de publicaciones 100 596
10.8 Costos de reproduccion 100 5%

Procuraduria Delegada para ka Defensa del Patrimonio Piblico, la Transparencia y a Integridad
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Subcategoria Punt | Peso Categoria Punt | Peso | Dimension | Punt | Peso
Sub. | Sub. Cat. | Cat Dim. | Dimn.
10.8 Mecanismos para presentar quejas
y reclamos en relacién con omisiones o | 100 1096
acciones del sujeto obligado
10.10 Informe de Peticiones, quejas,
reclamos, denuncias y solicitudes de 100 309
acceso a la informacion
11.1 Medios de seguimiento para la
consulta del estado de las solicitudes a 50% . )
de informacidn plblica l1:'1. Transparencia 50 100% 'Fll'rar_l sparencia 50 0%
11.2 Formularic para la recepcion de 100 50% asma asva
solicitudes de informacion publica
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