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Sefiores:

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR.
Medellin, Antioquia

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

Dentro de las atribuciones legales asignadas como revisor fiscal de CORPORACION PARA EL
FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR y en cumplimiento de los articulos 1.2.1.2 y 1.2.1.5 del
Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificados por los articulos 4 y 5 del Decreto 2496 de
2015, respectivamente, mediante este informe presenté el resultado de los procedimientos realizados
en cumplimiento de los numerales 1 y 3 del articulo 209 del Cédigo de Comercio, detallados como se
relacionan a continuacion, por el aifo terminado el 31 de diciembre de 2018, por parte de la entidad

Los actos de los administradores de la entidad se ajustan a los estatutos y a las 6rdenes o
instrucciones de los érganos de direccion y administracion, y existen y son adecuadas las medidas de
control interno, conservacién y custodia de los bienes de la entidad o de terceros que estén en su
poder.

Los aspectos considerados para la evaluacion de los asuntos mencionados en el parrafo inicial
incluyen, entre otros, los siguientes: a) los estatutos sociales y las actas de los érganos de direccion y
administracion y b) los componentes del control interno implementados por la entidad, tales como el
ambiente de control, los procedimientos de evaluaciéon de riesgos, sus sistemas de informacion y
comunicaciones y el monitoreo de los controles por parte de la administracion, los cuales se
fundamentan en el sistema de control interno implementado por la administracién de la entidad.

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION:

La administracion es responsable por el cumplimiento de los estatutos y de las decisiones de los
o6rganos de direccion y administracion al momento de disefiar, implementar y mantener medidas
adecuadas de control interno, de conservacion y custodia de los bienes de la organizacion y los de
terceros que estan en su poder, de acuerdo con lo requerido en el sistema de control interno
implementado.
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RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL.:

Mi responsabilidad, consiste en efectuar un trabajo de aseguramiento razonable para expresar una
conclusion fundamentada en la evidencia obtenida. Para ello, ejecute procedimientos conforme a la
Norma Internacional de Trabajos para Atestiguar 3000 aceptada en Colombia (ISAE 3000).

Esta norma, requiere que cumpla con requisitos éticos, planifique y efectue los procedimientos que
considere necesarios para obtener una seguridad razonable sobre si los actos de los administradores
se ajustan a los estatutos y a las decisiones de los 6rganos de direccidon y administracién y sobre si
existen y son adecuadas las medidas de control interno, de conservacién y custodia de los bienes de la
entidad y los de terceros que estan en su poder, de acuerdo con lo requerido en el sistema de control
interno implementado por la administracién, en todos los aspectos importantes de evaluacion.

PROCEDIMIENTOS EFECTUADOS:

Mi trabajo de aseguramiento requerido por la norma incluye la obtencién de evidencia por el periodo
que terminé el 31 de diciembre de 2018. Los procedimientos contemplan los siguientes aspectos:

e Representacién escrita de la Administracién sobre si los actos de administradores se ajustan a los
estatutos y a las decisiones de los drganos de direccion y administracion, si tienen y son adecuadas
las medidas de control interno, de conservacién y custodia de los bienes de la organizacion y los de
terceros que estan en su poder.

e Lectura y verificacion del cumplimiento de los estatutos de la entidad.

Certificacion de la Administracion sobre las reuniones de los drganos de direccion y administracion,
documentadas en las actas, incluido un resumen de los asuntos tratados en dichas reuniones.

e Lectura de las actas de 6rganos de direccidon y administracion, estatutos y verificacién de si los
actos de los administradores se ajustan a los mismos.

e Indagacion con la administracién sobre cambios o proyectos de modificacion a los estatutos de la
entidad durante el periodo cubierto y validacion de su implementacion.

e Evaluacion sobre las adecuadas medidas de control interno, de conservacion y custodia de los
bienes de la entidad y los de terceros que estadn en su poder, de acuerdo con lo requerido en el
sistema de control interno implementado por la administracion.

e Pruebas de disefio, implementacion y eficacia operativa sobre las actividades relevantes de los
componentes de control interno, sobre el reporte financiero y los elementos establecidos por la
entidad, tales como: entorno, proceso de valoracion riesgo, sistemas de informacién, actividades y
seguimiento a los controles.

e Evaluacion del disefio, implementacion y eficacia operativa de los controles relevantes automaticos
y manuales sobre los procesos clave relacionados con las cuentas significativas de los estados
financieros.
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CONCLUSIONES:

Mi conclusién se fundamenta en la evidencia obtenida sobre los asuntos descritos y se encuentra sujeta
a las limitaciones inherentes planteadas en este informe. Considero que los procesos de analisis
proporcionan una base razonable de aseguramiento para fundamentar la conclusion que expreso a
continuacion:

ACTOS DE LOS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD:

Los actos de administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de los 6érganos de direccién y
administracion y son adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y custodia de los
bienes de la entidad y los de terceros que estan en su poder.

Las actas de los 6rganos de direccion y administracion fueron puestas a disposicion de la revisoria
fiscal.

ESTATUTOS:

El contenido de los estatutos advierte una serie de preceptos escritos que contribuyen a regular el
funcionamiento de la organizacion y a establecer procedimientos, respuestas de actuacién ante
diferentes circunstancias, necesarias para mantener una estabilidad interna y realizar una gestién eficaz
que permite un adecuado control legal y fiscal. Para el efecto, se establece una estructura funcional
organizada que posibilita la gestion frente a sus grupos de interés, reconociendo los derechos, las
obligaciones y las relaciones entre estos.

Durante el 2018, no existieron cambios o proyectos de modificacion a los estatutos de la entidad.
PROCESOS JUDICIALES:

Con respecto a los Procesos Judiciales por pasiva y activa a la fecha la Corporacién para el Fomento
de la Educacién Superior no tiene un procesos de indole administrativo, comercial, laboral o civil.

GESTION DOCUMENTAL:

El sistema general de archivo de la entidad es llevado en debida forma, cumpliendo con las
caracteristicas generales para la conformacidon de las carpetas, a su vez se lleva un registro
actualizado en una base de datos, que facilita el medio de consulta.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO:

Mediante comunicado del 19-02-2018 con el radicado N.55211 del Departamento de la Funcion Publica
informa que “ en el caso de entidades descentralizadas con capital publico y privado aplicara el modelo
de Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, en aquellas que el Estado tenga el 90% o mas
del capital social”’. En el caso de la Corporacion tiene un 70% de capital publico y un 30 % de privado,
por lo tanto no le obliga establecer el modelo.
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La Corporacion para el Fomento de la Educacion Superior, para dar cumplimiento con los decretos
1499 de 2017, 648 de 2017 y 612 de 2018 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
donde se establecen el nuevo Modelo Integrado de Planeacion y Gestién- MIPG, ha realizado durante
el ano 2018 las siguientes principales actividades para implementacién del nuevo modelo sistema de
control interno:

1. Mediante resoluciéon Nos.011, 014 y 058 de 2018 establece el “ Plan de Anticorrupcién y atencion al
ciudadano”

2.Mediante resolucion No. 026 del 9 mayo de 2018 se establece el “ Comité de verificacién del plan
anticorrupcion”, con el objetivo de garantizar la implementacién del plan.

3. Establece la politica de la administracién de riesgos con el objetivo de fijar los parametros necesarios
para administrar los riesgos de la Corporacion.

4 Establece la metodologia de la administracion de riesgos con el objetivo de impartir disposiciones y
criterios corporativos en la correcta identificacion , analisis, valoracion y administracion de los riesgos.

5 Realizacion de los autodiagndsticos establecidos en el modelo y se establecié un plan de accién con
los procesos para fortalecer la implementacion.

6.El Area de Control interno dentro de sus actividades ha realizado seguimiento a la implementacion al
nuevo modelo de control interno.

Considero que la Corporacion tiene un adecuado sistema de control interno y que con las acciones que
ha ejecutado para la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG ha fortalecido
su ambiente y cultura del control.

Debido a las limitaciones inherentes a cualquier estructura de control interno, es posible que existan
controles efectivos a la fecha de mi examen que cambien esa condicidén durante el periodo evaluado,
dado que mi informe se basa en pruebas selectivas. Adicionalmente, la evaluacién del control interno
tiene riesgo de limitarse por los cambios en las condiciones o por que el grado de cumplimiento con las
politicas y procedimientos pueden deteriorarse. Por otra parte, estas limitaciones incluyen el error
humano, fallas por colusién de dos 0 mas personas o, incumplimiento de los controles por parte de la
administracion.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE:

Considerando lo establecido en la Resolucidon 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacién, se
advierten situaciones que son susceptibles de mejora, como los aspectos indicados en la evaluacién
de control interno contable realizada por la Corporacién y remitida en el CHIP.

MAPAS DE RIESGOS:

Se cuenta con mapas de riesgos por procesos en general de manera transversal que agrupan la
totalidad de acciones consideradas importantes por la entidad, para el control y mitigacion de los
riesgos. No obstante, se advierte que por la naturaleza dinamica de todo ente econémico estos deben
ser evaluados continuamente.
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La Corporacion para el Fomento de la Educaciéon Superior, cuenta con el mapa de riesgo institucional
de corrupcion, los cuales son monitoreados por la Administracion.

CONCLUSION GENERAL:

Con base en el resultado de mis pruebas y evidencia obtenida, en mi opinién, los actos de los
administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta Directiva, asi mismo, se han
establecido adecuadas medidas de conservacion y custodia de los bienes de Corporacion o de terceros
que estan en su poder. La entidad tiene establecidos controles en sus procesos estratégicos,
misionales y de apoyo, no obstante, debe monitorear constantemente su sistema de control interno, sus
politicas, principios, procedimientos y mecanismos de verificacion y evaluacién, orientando su
funcionamiento en los principios de autocontrol, autorregulacion y autogesion.

Atentamente,

FRANK D. OTALVAROR.

C.P. Revisor Fiscal con T.P. 160178-T
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